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Punkt 67: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt med den ændring, at sag 69 udgår i henholdtil styrelsesvedtægten. 



Punkt 68: Nyt fra formanden, medlemmer af udvalget og forvaltningen

Beslutning
Forvaltningen orienterede om

Deltagelse i KL-jobCAMP den 12. - 13. november 2026
Orientering om tværkommunal ansøgning fra Job 17 kommunerne i Region Sjælland
Orientering om ansøgning til KL’s storskalaprojekt om AI-understøttet dokumentation på beskæftigelsesområdet
Orientering om at Køge Kommune har vundet politiets forebyggelsespris med indsatsen "Ud af volden - ind i livet"



Punkt 69: Lukket: Drøftelse af arealoptimering af case 1

2026-001674



Punkt 70: Lukket: Drøftelse af arealoptimering af case 2

2026-001674



Punkt 71: 2. Økonomiske Redegørelse 2026 - Social- og
Beskæftigelsesudvalget

2026-007644

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller til Social- og Beskæftigelsesudvalget, at udvalget:
1) godkender budgetneutral omplacering på 5,271 mio. kr. fra Ydelser til Indsatser under Social- og
Beskæftigelsesudvalget vedr. udligning af mer-/mindreforbrug på tværs af indkomstoverførsler.
2) tager 2. Økonomiske Redegørelse 2026 til efterretning.
indstiller til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen, at godkende:
3) budgetneutral omplacering på 5,099 mio. kr. fra Arbejdsmarkedsområdet under Service til Ydelser under
Indkomstoverførsler under Social- og Beskæftigelsesudvalget vedr. STU.
4) budgetneutral omplacering på 0,500 mio. kr. fra Arbejdsmarkedsområdet Social- og Beskæftigelsesudvalget til
Økonomiudvalget vedr. regres.
5) budgetneutrale omplaceringer på samlet 0,312 mio. kr. fra Økonomiudvalget til Social- og Beskæftigelsesudvalget
vedr. udmøntning af engangsmidler til lokal lønforhandling, herunder 0,022 mio. kr. til Voksensocialområdet, 0,192 mio.
kr. til Takstfinansieret virksomheder, 0,041 mio. kr. til Arbejdsmarkedsområdet og 0,056 mio. kr. til Indsats.
6) budgetneutrale omplaceringer på samlet 2,017 mio. kr. fra Økonomiudvalget til Social- og Beskæftigelsesudvalget
vedr. udmøntning af varige midler til lokal lønforhandling, herunder 0,550 mio. kr. til Voksensocialområdet, 1,437 mio.
kr. til Takstfinansieret virksomheder og 0,029 mio. kr. til Arbejdsmarkedsområdet.
7) budgetneutral omplacering på 2,748 mio. kr. fra Børne-, Unge- og Skoleudvalget til Voksensocialområdet Social- og
Beskæftigelsesudvalget vedr. opgaveflyt.
8) budgetneutral omplacering på 0,500 mio. kr. fra Indsats under Social- og Beskæftigelsesudvalget til Økonomiudvalget
vedr. løn.

Baggrund og vurdering
2. Økonomiske Redegørelse 2026 indeholder et estimat på det forventede regnskab for 2026 og redegør for afvigelser
mellem det afsatte budget og det forventede regnskab.
Afvigelser i 2. Økonomiske Redegørelse på udvalgets område gennemgås herunder.
Samlet økonomisk overblik
Det samlede resultat for Social- og Beskæftigelsesudvalget er et merforbrug på 6,201 mio. kr. i 2026, hvoraf 4,077 mio.
kr. vedrør budgetneutrale omplaceringer, mens 2,124 mio. kr. er et merforbrug, der varsles og følges frem mod 3.
Økonomiske Redegørelse.
 De varslede udfordringer vedrører forventet merforbrug på det Specialiserede socialområde på 4,124 mio. kr. og
forventet mindreforbrug under Ydelser på 2,000 mio. kr.
 Drift
 Under driftsområdet forventes et merforbrug på 6,201 mio. kr. i 2026, hvoraf 4,077 mio. kr. vedrør budgetneutrale
omplaceringer, mens 2,124 mio. kr. varsles og følges frem mod 3. Økonomiske Redegørelse.
 Gennemgang af primære afvigelser
 De varslede udfordringer skyldes merforbrug på 4,124 mio. kr. vedrørende udgifter til botilbud og §85 på
Voksensocialområdet, samt mindreforbrug på 2 mio. kr. vedrørende udgifter til boligstøtte under Ydelser.
 Merforbruget betyder, at udgiften i 2026 dermed stiger mere end den landsgennemsnitlige stigning, som der på tværs af
børne- og voksensocialområdet er afsat samlet nye 12 mio. kr. årligt til i Køge Kommune.
 Derfor fremlægger direktørerne senest på augustmøderne forslag til kompenserende besparelser med henblik på at
nedbringe de langsigtede konsekvenser af merforbruget. Merforbruget indarbejdes i rammekorrektionerne for 2027-30
med en faldende profil, så de kompenserende besparelser har fuld effekt i 2030, og merforbruget på det tidspunkt er
udfaset.
 Gennemgang af budgetneutrale omplaceringer
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 5,271 mio. kr. fra Indsatser til Ydelser under Social- og
Beskæftigelsesudvalget. Omplaceringen vedrør primært mindreforbrug på integration under Indsatser, som modsvarer
resten af ovennævnte merforbrug under Ydelser.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 5,100 mio. kr. vedrørende udgifter til STU, som omplaceres fra
Arbejdsmarkedsområdet til Ydelser under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,500 mio. kr. vedrørende udgifter til opgørelse af regres, som
omplaceres fra Social- og Beskæftigelsesudvalget til Økonomiudvalget.  
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,041 mio. kr. i 2026 vedr. engangsmidler til lokalløn, som omplaceres
fra Økonomiudvalget til Arbejdsmarkedsområdet under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en varig udgiftsneutral omplacering på 0,029 mio. kr. vedr. varige midler til lokalløn, som omplaceres fra
Økonomiudvalget til Arbejdsmarkedsområdet under Social- og Beskæftigelsesudvalget.



 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,022 mio. kr. vedrørende engangsmidler til lokalløn, som omplaceres
fra Økonomiudvalget til Voksensocialområdet under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,550 mio. kr. vedrørende varige midler til lokalløn, som omplaceres fra
Økonomiudvalget til Voksensocialområdet under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,192 mio. kr. vedrørende engangsmidler til lokalløn, som omplaceres
fra Økonomiudvalget til Takstfinansieret virksomheder under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 1,437 mio. kr. vedrørende varige midler til lokalløn, som omplaceres fra
Økonomiudvalget til Takstfinansieret virksomheder under Social- og Beskæftigelsesudvalget.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 2,748 mio. kr. vedrørende opgaveflyt, som omplaceres fra Børne-,
Unge- og Skoleudvalget til Social- og Beskæftigelsesudvalget. Omplaceringen vedrør flyt af opgaver i relation til unge
under 18 til institutionen Sirkel.
 - Der anbefales en udgiftsneutral omplacering på 0,500 mio. kr. vedrørende lønudgifter, som omplaceres fra Social- og
Beskæftigelsesudvalget til Økonomiudvalget.

Økonomi
Der forventes et merforbrug på 6,201 mio. kr. i 2026, hvoraf 4,077 mio. kr. vedrør budgetneutrale omplaceringer, mens
2,124 mio. kr. er et merforbrug, der varsles og følges frem mod 3. Økonomiske Redegørelse 2026.
De varslede udfordringer vedrør forventet merforbrug på det Voksensocialområdet på 4,124 mio. kr., og forventet
mindreforbrug under Ydelser på 2 mio. kr.

Beslutning

1. Godkendt
2. Taget til efterretning
3. 3 - 8 anbefales

Bilag

SBU Bilag 1 til 2. ØR 2026



Punkt 72: Ankestyrelsens Danmarkskort 2025 - Det specialiserede
voksenområde

2026-005601

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at Social- og Beskæftigelsesudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen tager
orientering om Ankestyrelsens Danmarkskort over klagesager på socialområdet og voksenhandicapområdet for 2025 til
efterretning.

Baggrund og vurdering
Social- og Boligministeriet offentliggør hvert år et kommuneopdelt danmarkskort over Ankestyrelsens behandling af
klager over kommunernes afgørelser på børnehandicapområdet, voksenhandicapområdet og det samlede børne- og
voksensocialområde. 
Danmarkskortet skal forelægges kommunalbestyrelsen én gang årligt i henhold til Retssikkerhedsloven §79 b.
Danmarkskortet for 2026 (med resultater for 2025) er endnu ikke offenliggjort, men resultaterne er tilgået kommunen.
Danmarkskortet forventes offentliggjort senest den 1. juli 2026 på Social- og Boligministeriets hjemmeside her. 
Som en del af Danmarkskortet offentliggøres omgørelsesprocenten, der viser andelen af behandlede klager i
Ankestyrelsen, som enten ændres, ophæves eller hjemvises af Ankestyrelsen. Den fortæller noget om den juridiske
rigtighed af den del af kommunens afgørelser, der påklages til Ankestyrelsen, men fortæller ikke noget om den generelle
kvalitet af kommunernes sagsbehandling.
Danmarkskortet på voksenhandicapområdet
Voksenhandicapområdet omhandler bestemmelserne i Serviceloven om kontante tilskud (§ 95), BPA - borgerstyret
personlig assistance (§ 96), ledsageordning (§ 97) og merudgifter (§ 100). Det bemærkes, at de ydelser, som indgår i
definitionen af voksenhandicapområdet for danmarkskortet, kun udgør en mindre del af de samlede ydelser på det
specialiserede voksenområde.
Danmarkskortet for voksenhandicapområdet viser, at borgere i Køge Kommune samlet set har modtaget 217 ydelser på
ovenstående indsatser. Af disse sager har Ankestyrelsen behandlet 9 klager fra Køge Kommune. I ingen af de 9 sager, har
Ankestyrelsen ændret eller ophævet sagen, altså er der ingen af sagerne, der vurderes forkerte. Blandt de 9 klagesager er 5
hjemviste, hvilket vil sige, at de er sendt retur til fornyet behandling i kommunen, fordi de ifølge Ankestyrelsen lider af
juridiske fejl og mangler til at kunne træffe afgørelser på fuldt oplyst grundlag - fx hvis der mangler en fornyet
lægeerklæring. Dette svarer til en omgørelsesprocent på 57%. I 2024 stadfæstede Ankestyrelsen alle 7 klagesager på
voksenhandicapområdet i 2024, hvilket svarer til en omgørelsesprocent på 0. Til sammenligning var omgørelsesprocenten
på landsplan på voksenhandicapområdet i 2025 på 43% på de ovennævnte ydelser. 
Det bemærkes, at antallet af klager på danmarkskortet for socialområdet ikke kan læses som et udtryk for antallet af
konkrete borgersager. Opgørelsesmetoden indebærer, at én og samme sag kan tælle som flere klager, hvis Ankestyrelsens
afgørelse omfatter flere bestemmelser i serviceloven. Derudover gælder særligt for § 100, som indeholder mange
delansøgninger i én ansøgning, at det ofte er små dele af den samlede afgørelse som hjemvises, imens den resterende del
stadfæstes. Den del der stadfæstes, tæller dog ikke som en stadfæstelse i Ankestyrelsens statistik. Tallene skal således
fortolkes med dette forbehold for øje.
Danmarkskortet på socialområdet
Danmarkskortet for socialområdet dækker over alle bestemmelser i serviceloven og barnets lov, hvor der er klageadgang
til Ankestyrelsen over kommunalbestyrelsens afgørelser.
Borgere bosat i Køge Kommune har modtaget 6.275 ydelser i 2024 opgjort på de pågældende paragraffer. Samlet viser
opgørelsen på det samlede område, at Ankestyrelsen i 2025 har behandlet 177 klagesager fra Køge Kommune, hvilket
svarer til 2,8% af ydelserne. Ud af de 177 klagesager omhandler 45 klager Barnets lov og 132 klager serviceloven, heraf
109 sager på ældre- og sundhedsområdet 23 sager på voksensocialområdet (mod 16 klagesager i 2024). Resultatet af
Ankestyrelsens behandling af samtlige klager er følgende:

Blandt de 177 klager, er 7 sager ændret eller ophævet (4%), hvilket dækker over de sager, hvor Ankestyrelsen er
helt eller delvist uenig med kommunens afgørelse.
103 sager er stadfæstet (58%), hvilket betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse. 
67 sager er hjemvist til fornyet behandling (38%), hvilket betyder, at kommunens afgørelse er ugyldig, fordi den
lider af juridiske fejl og mangler, der gør at sagen skal behandles igen. Det kunne fx være, hvis der mangler en
opdateret lægeerklæring.

Det giver en samlet omgørelsesprocent på 42% i 2025. 
Sammenlignet med 2024, hvor der var 80 klager på det samlede område, blev der i 2025 behandlet 97 klager mere (heraf
7 klager mere på voksensocialområdet). Der er samtidig sket en lille stigning i omgørelsesprocenten fra 38% i 2024 til
42% i 2025. Dette er lidt lavere end på landsplan, hvor omgørelsesprocenten i 2024 var på 45% og i 2025 på 47 %.

http://www.sm.dk/danmarkskort


Af de 23 klagersager på det samlede voksensocialområde i 2025 blev 14 sager hjemvist. Det er i den forbindelse vigtigt at
fremhæve, at ingen af sagerne således blev ophævet eller ændret af Ankestyrelsen. Styrelsen har i stedet alene hjemvist
dem til fornyet behandling, som ikke nødvendigvis vil føre til en anden afgørelse for borgeren. Hertil kommer, at de 14
hjemviste sager ikke svarer til 14 personsager, da det er antallet af paragraffer, der indgår i den ydelse, der klages over,
som opgøres af Ankestyrelsen. De 14 hjemviste sager dækker således over 7 personsager. 

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 73: Lukket: Effektiviserings- og omprioriteringskatalog i fagudvalg -
SBU

2025-014826



Punkt 74: Orientering om "CAMPUS+ 2026" med invitation og
gæsteprogram

2025-018132

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller til Social- og Beskæftigelsesudvalget at orienteringen om CAMPUS+ 2026 med
invitation og gæsteprogram tages til efterretning.

Baggrund og vurdering
Campus Køge er et samarbejdende partnerskab mellem uddannelsesinstitutioner, Køge Kommune, Stevns Kommune og
Region Sjælland. Campus Køges formål er at tilbyde attraktive ungdomsuddannelser, videregående uddannelser og
efteruddannelser i et læringsmiljø med høj faglighed og trivsel. Organisatorisk har Campus Køge siden begyndelsen i
2011 været forankret i Køge Kommunes arbejdsmarkedsafdeling.
Om CAMPUS+ 2026
CAMPUS+ afholdes i år fredag 28. august 2026, og er en årligt tilbagevendende begivenhed under Køge Festuge. I
direkte møder mellem de unge og folk fra uddannelser, arbejdspladser og fritidsliv sætter CAMPUS+ fokus på, hvad
uddannelser kan bruges til. Campuspartnernes intention er at inspirere unge til at vælge en kompetencegivende
uddannelse. På Campus+ præsenterer uddannelserne sig udenfor de vante rammer - tæt på udstillere fra virksomheder,
organisationer og foreninger. Gennem dagens aktiviteter på Campus+ mødes elever fra grundskolens afgangsklasser og
ungdomsuddannelser. Her kan de afprøve og få inspiration til uddannelser og jobs, som de ikke ellers har været
eksponerede for. CAMPUS+ er åbent for alle.
Fakta og forventninger til CAMPUS+ 2026
På CAMPUS+ samarbejder partnerne om et oplysende og inspirerende arrangement til gavn for regionens unge og
arbejdspladserne. Tilmeldingerne til årets arrangement er i gang, og forventningen er, 

at ca. 3.500 elever fra ungdomsuddannelserne og grundskolerne i Køge, Stevns, Solrød, Faxe og Greve besøger
Campus+
at 300-400 udstillere bemander de tilmeldte 104 stande, der tilbyder spændende aktiviteter og dialog med de unge
om fag, job og uddannelse.

Invitation til CAMPUS+ 2026
Campus+ åbnes officielt af borgmesteren 28. august kl. 9.30 fra scenen i Lovparken. Gæsteprogrammet med information
om tilmelding er vedlagt. 

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Program for Campus+ 2026 (til gæster)



Punkt 75: Status på Politisk Taskforce

2026-007629

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen og Velfærdsforvaltningen indstiller, at Social- og Beskæftigelsesudvalget og Børn-, Unge-
og Skoleudvalget anbefaler til Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen at:

1. tage orienteringen om status på forvaltningernes opfølgning på anbefalingerne fra den politiske taskforce på det
specialiserede børne- og voksensocialområde og fra BDO til efterretning.

Baggrund og vurdering
Med baggrund i de seneste års udgiftsstigninger på det specialiserede børne- og voksensocialområde – både nationalt og i
Køge Kommune – besluttede Byrådet i juni 2024 at nedsætte en politisk Task Force.

Formålet var på tværs af politiske udvalg og forvaltninger at identificere løsninger, som kan understøtte en bedre
sammenhæng mellem budget og forbrug samt styrke kvaliteten og sammenhængen i indsatserne for borgerne.

De seks Task Force anbefalinger
Arbejdet er mundet ud i seks anbefalinger, som Byrådet godkendte den 29. april 2025. Anbefalingerne har samlet set haft
til formål at understøtte en mere bæredygtig udvikling på det specialiserede socialområde gennem styrket faglig kvalitet,
bedre styring, mere sammenhængende borgerforløb og øget anvendelse af egne tilbud.

1. Ny budgetmodel - tilførsel af 12 mio. kr. årligt fra budget 2027 (Fælles)
2. Fælles politiske principper (Fælles)
3. BDO-analyse sammenhængende borgerforløb (Fælles)
4. Etablering af Familiehus (Børne- og familieområdet)
5. Styrket myndighed, forhandling og data (Voksenområdet)
6. Udvikling af Social Boligstrategi (Voksenområdet)

Status på anbefalingerne
Siden godkendelsen er der arbejdet bredt med at omsætte anbefalingerne til konkrete udviklings- og implementeringsspor
på tværs af familie-, skole- og voksensocialområdet. Anbefalingerne har blandt andet betydet et fokus på styrket
sagsbehandling, tættere opfølgning, bedre overgange mellem barn og voksen, udvikling af interne tilbud samt styrket
dataunderstøttelse og økonomistyring. Der er i perioden skabt tydelig progression på flere områder. 

På familieområdet er kapaciteten i de interne tilbud udvidet gennem etableringen af Familiehuset Egehuset og
opnormering af familiebehandlere, hvilket giver bedre mulighed for at hjemtage familiebehandling og tilbyde tidligere og
mere sammenhængende indsatser tættere på borgerne i overensstemmelse med det vedtagne politiske princip om nærhed
og løsninger tæt på borgerne. Samtidig er arbejdet med implementering af Barnets Lov og styrkelse af den socialfaglige
kvalitet i sagsbehandlingen intensiveret.

Skoleområdet har lavet en analyse af skoleområdets tilbudsvifte. Dele af analysen af skoleområdets tilbudsvifte er
gennemført. Der er etableret et overblik over tidspunkter for overgange til specialtilbud (segregering) samt en analyse af
antal visiterede børn i dagtilbud og skole. Arbejdet med at klarlægge kapacitet og målgrupper for de enkelte tilbud jf.
indsatstrappen er igangsat. Der er desuden fokus på hjemtagelse fra eksterne specialtilbud samt optimering af
visitationsprocessen.

På voksensocialområdet er myndighedsarbejdet styrket gennem ansættelse af flere sagsbehandlere, hyppigere
opfølgninger og øget fokus på progression i borgerforløbene. Det betyder mindre sagsbehandlingstid for borgerne og at
indsatserne hurtigere tilpasses borgernes udvikling enten op eller ned ad indsatstrappen. Der arbejdes samtidig bedre
anvendelse af ledelsesinformation for at understøtte både faglige og økonomiske beslutninger.

Der er desuden arbejdet målrettet med at skabe mere sammenhængende overgange mellem børne-, unge- og
voksenområdet. Dette er blandt andet sket gennem fælles workshops, udvikling af fælles arbejdsgange, styrket
koordinering og forbedret informationsmateriale til borgere og pårørende. Indsatserne bidrager til større kontinuitet,
tydeligere ansvar og større gennemsigtighed om muligheder og serviceniveau for borgere og familier i overgangen
mellem områderne. Hertil giver det øgede samarbejde et bedre grundlag for sikker økonomistyring.

Endvidere blev Køge Kommunes Sociale Boligstrategi politisk vedtaget ultimo 2025, og indgår nu som en del af den



samlede strategiske udvikling på voksenområdet.

Endelig er arbejdet med en ny budgetmodel for det specialiserede socialområde implementeret fra og med budget 2026,
der sikrer tilførsel af budgetmidler på 12 mio. kr. årligt på tværs af børnefamilie- og voksenområdet med henblik på bedre
budgetoverholdelse på området.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune i forbindelse med orienteringen.

Beslutning
Anbefales.
Udvalget ønsker en sag på et kommende møde om de udfordringer, som det specialiserede område står overfor.

Bilag

Bilag_Status på Task Force anbefalinger 2026



Punkt 76: Politiske spørgsmål og svar 2026 - 2029 - Social- og
Beskæftigelsesudvalget

2025-016424

Indstilling
Direktionen indstiller, at Social- og Beskæftigelsesudvalget

1. tager orientering om model for registrering af politiske spørgsmål og svar 2026 - 2029 i
kommunalbestyrelsesperioden til efterretning.

Baggrund og vurdering
Formålet med modellen for registrering af politiske spørgsmål er dels at sikre åbenhed og ligestilling i forhold til svar,
dels at registrere antallet af spørgsmål.
Den nye måde at stille spørgsmål på ændrer ikke på retningslinjerne for at stille spørgsmål, som det fremgår af kodeks for
politikerbetjening:

et kommunalbestyrelsesmedlem kan kun stille spørgsmål indenfor det/de udvalg, som han/hun selv er medlem af
ved faktuelle spørgsmål, der umiddelbart kan besvares uden nærmere undersøgelse, formidles besvarelsen
umiddelbart til såvel spørgsmålsstilleren som resten af kommunalbestyrelsen
ved spørgsmål eller forslag, der kræver nærmere undersøgelse eller analyse, må det relevante udvalg afgøre,
hvorvidt der skal bruges resurser på at undersøge nærmere og dermed besvare spørgsmålet.

Når kommunalbestyrelsens medlemmer indsender spørgsmål via blanketten, modtages de i én fællespostkasse.

Når spørgsmål er besvaret og godkendt af direktøren, uploades svaret i First Agenda under overskriften "Politiske
spørgsmål 2026 - 2029".

Ved registrering af spørgsmål i Forms, bliver det automatisk registreret, hvor mange spørgsmål der stilles, dels af de
enkelte medlemmer af kommunalbestyrelsen dels til de enkelte fagudvalg. Herudover dannes der automatisk en liste, som
administrationen kan anvende til opfølgning på, om de enkelte spørgsmål er blevet besvaret.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune i forbindelse med orienteringen.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Power point - Politiske spørgsmål og svar 2026 - 2029 pr. 28.04.2026



Punkt 77: Afrapportering vedr. projekt "Tidlig indsats og
selvmordsforebyggelse"

2026-007143

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at Social- og Beskæftigelsesudvalget tager orientering om projekt ”Tidlig indsats –
selvmordsforebyggelse” i samarbejde med Roskilde kommune og med støtte fra Sundhedsstyrelsen til efterretning. 

Baggrund og vurdering
Roskilde Kommune har i samarbejde med Køge Kommune i 2023-2025 gennemført projektet
”Tidlig indsats – selvmordsforebyggelse” med støtte fra Sundhedsstyrelsen.
Projektet har haft til formål at styrke den tidlige indsats over for voksne borgere med tanker om at tage deres eget liv. I
forbindelse med gennemførelse af projektet er der udviklet et kursus til målgruppen og en samtaleguide. 
 De vigtigste resultater i projektet:

Udvikling og afprøvning af kursus til målgruppen. Kurset er inspireret af Dialektisk
Adfærdsterapi (DAT) og har fokus på konkrete værktøjer til følelsesregulering og
krisehåndtering. Der arbejdes kontinuerligt med en individuel forebyggelsesplan i løbet af
kurset. Kurset består af seks kursusgange, og der er løbende optag for at sikre let og hurtig
adgang til kurset.

Udvikling af en samtaleguide, som understøtter strukturerede, selvmordsforebyggende
samtaler med målgruppen. Værktøjet kan bruges af medarbejdere såvel som pårørende.

Der er gennemført systematiske evalueringer i samarbejde med kursusdeltagere, således, at kurset i hele perioden er
blevet justeret på baggrund af konkrete erfaringer og input. Kurset er således i udpræget grad udviklet i samarbejde
med målgruppen.

Projektet er gennemført i samarbejde mellem Roskilde og Køge kommuner. I projektperioden har i alt 58 borgere over 18
år deltaget i kurset 
I Køge er indsatserne fremover forankret på følgende vis:

Kurset tilbydes som en fast del af de kommunale gruppeforløb
Samtaleguiden fungerer som støtte til medarbejdere med borgerkontakt til borgere i målgruppen

På tværs af Roskilde og Køge kommune videreføres samarbejdet i form af faglig sparring. De medarbejdere, der har
deltaget i projektet, er inviteret til at præsentere tilbuddet på Verdensdagen for Selvmordsforebyggelse den 10. september
2026.

Økonomi
Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser for Køge Kommune i 2026. 

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 78: Konsulentopgørelse 2025

2026-002253

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller til Social- og Beskæftigelsesudvalget, at udvalget tager opgørelsen af konsulentudgifter
på driftsområdet til efterretning, jf. bilag 1 og 2.

Baggrund og vurdering
Økonomiudvalget besluttede i 2019, at der årligt udarbejdes en opgørelse over kommunens udgifter til eksterne
konsulenter på fagudvalgenes områder.
Køge Kommune har således løbende fokus på niveauet for anvendelse af eksterne konsulenter i den kommunale
opgaveløsning med henblik på at sikre, at de kommunale velfærdsydelser løses i den rette kombination af pris og kvalitet.
Anvendelse af konsulenter sker efter en nøje vurdering, herunder en kontinuerlig overvejelse af, om anvendelsen af
eksterne konsulenter sker efter hensigten, og om aftalerne er optimal for kommunen.
I det vedhæftede bilag fremgår opgørelse over konsulentforbruget på driftsområdet for hhv. Socialudvalget og Erhvervs-
og Arbejdsmarkedsudvalget. Opgørelserne er på gammel udvalgsstruktur, da der er tale om et tilbageblik på de to seneste
regnskabsår, dvs. 2024 og 2025.
I bilaget vises det samlede konsulentforbrug i den første tabel, mens de to øvrige tabeller viser en oversigt over de
leverandører, hvor Køge Kommune har købt konsulentydelser for mere end 25.000 kr. for hhv. 2024 og
2025. Leverandørlisten er desuden suppleret af bemærkninger til, hvorfor forvaltningen har brugt den pågældende
konsulent, herunder om der er tale om obligatoriske, eksterne konsulentydelser (hvor anden ekstern myndighed eller
lignende har besluttet, hvem der skal løse opgaven).
Hver enkelt konsulentopgave, med en økonomisk værdi på min. 25.000 kr., er i
udvalgsoversigterne desuden kategoriseret inden for en af nedenstående 7 kategorier:

It-konsulenter.
Rekruttering, intern uddannelse og HR.
Økonomi og effektivisering.
Organisationsanalyser.
Medie og journalist.
Bygge- og anlægsrådgivning.
Advokater.

Det skal bemærkes, at opgørelsen af konsulenter er baseret på Regeringen og KL's afgrænsning af konsulentudgifter, som
omfatter en manuel gennemgang af de leverandører, der udtrækkes fra KMD's indkøbsanalysesystem ud fra de kriterier,
som er aftalt mellem Regeringen og KL.

Økonomi
Intet særskilt at bemærke.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - EAU

Bilag 2 - SOU



Punkt 79: Eventuelt - åben

Indstilling
- tema om kriminelle på overførselsindkomster v/Susanne Farnø

Beslutning
Ny organisering i Velfærdsforvaltningen.
Udvalget ønskede en sag om Køge Kommunes ungeindsats på et møde i efteråret.
Udvalget ønskede en temadrøftelse til august om kriminelle og overførselsindkomster.



Punkt 80: Lukket: Eventuelt - lukket



Punkt 81: Lukket: Underskriftsblad - Social- og Beskæftigelsesudvalget
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