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Punkt 23: Godkendelse af dagsorden

Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Godkendt.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 24: Nyt fra formanden og forvaltningen

Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget

Formanden foreslog, at der arrangeres et temameade en lerdag formiddag efter paske.

Forvaltningen orienterede om, at der forventes indflytning i det nye Follehavegard i lebet af august, med officiel indvielse
i slutningen af september.

Beslutning

Formanden foreslog, at der arrangeres et temamede en lordag formiddag efter paske.
Forvaltningen orienterede om, at der forventes indflytning i det nye Follehavegard i lebet af august, med officiel indvielse
i slutningen af september.



Punkt 25: Lukket: Input til arbejdet med spare- og effektiviseringsforslag

2022-003375



Punkt 26: Budgetopfelgning pr. 31. januar 2022

2022-003374

Indstilling

Velferdsforvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager budgetopfelgning pr. 31. januar 2022 til efterretning.
Baggrund og vurdering

Som led i den lgbende fokus péd ekonomistyringen pa Socialudvalgets omrade, er der foretaget budgetopfolgning
pa udvalgets omrade, hvor forvaltningen har gennemgéet den seneste aktivitets- og udgiftsudvikling. Denne
budgetopfolgning er udarbejdet med udgangspunkt i aktivitet og forbrug ultimo januar 2022. Seneste
budgetopfolgning blev foretaget i forbindelse med 1. skonomiske redegerelse 2022.

Der forventes budgetoverholdelse pa Socialudvalgets omrade pr. 31. januar 2022.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Taget til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 27: Overforsel af merforbrug og mindreforbrug mellem regnskabsar
2021 og 2022 for drift - Socialudvalget

2022-003373
Indstilling

Direktionen indstiller til Socialudvalget, at overforselssagen for det tidligere Social- og Arbejdsmarkedsudvalg
vedrerende regnskab 2021 dreftes, og at

1. det over for @konomiudvalget og Byradet anbefales, at automatiske overfersler for -0,223 mio. kr. pé service
overfores til 2022, jf. tabel 1.

2. det over for Jkonomiudvalget og Byradet anbefales, at ansggte overforsler inden for reglerne for -0,086 mio. kr. pa
service overferes til 2022, jf. tabel 1.

3. det over for @konomiudvalget og Byradet anbefales, at mindreforbrug pa andet for samlet 2,141 mio. kr., jf. tabel 1,
overfores til pulje under @konomiudvalget pé service til imedegéelse af forventet midtvejs-/efterregulering af
indkomstoverfersler samt COVID-19 udgifter i 2022.

Baggrund og vurdering

OBS: Der gores opmarksom pa, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget fra og med 2022 er blevet til to udvalg;
Socialudvalget og Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget. Overferslerne opgeres med udgangspunkt i det afsluttede
regnskabsar, 2021, hvorfor overferselssagen ma tage udgangspunkt i det gamle Social- og Arbejdsmarkedsudvalg. Det
fremgar i1 detaljer af bilag 2, hvilke overfarsler der indstilles overfort til hhv. Socialudvalget og Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsudvalget.

Om overforsler generelt

Forvaltningen udarbejder hvert ar i marts en overforselssag til alle fagudvalg, @konomiudvalget og Byradet. Sagen er en
opsamling pa merforbrug og mindreforbrug fra sidste ars regnskab, hvor det i et vist omfang er muligt at overfore til
naste regnskabsar. Overforslerne skal godkendes af Byradet.

Formélet med overforselsadgang er at sikre en rationel ressourceanvendelse og en meningsfuld ekonomistyring. Ved at
give udvalg/forvaltninger/enheder mulighed for at overfere over- eller underskud til naeste budgetar oges deres
selvbestemmelse og prioriteringsmuligheder. Dermed kan de fx spare op til anskaffelser, arrangementer, serlige initiativer
o. lign. eller omvendt — inden for de opsatte greenser - foretage et overtrek mod at overfore et underskud, som vil skulle
indhentes det efterfolgende ar. Uden overforselsadgang ville enhederne ikke have disse muligheder, og der ville for den
enkelte budgetansvarlige intet incitament vere til at spare op; tveertimod ville det kunne anspore til uhensigtsmaessig brug
af overskydende midler ved érets afslutning.

Overforselsadgangen er ikke formelt bindende, men har karakter af hensigtserklering fra Byradet til de budgetansvarlige.
Overforslerne vil altid kreeve en ny politisk stillingtagen ved érets slutning, hvilket folger af den kommunale styrelseslov,
der bestemmer, at alle bevillinger er ét-arige.

Over-/underskud overferes som en hhv. positiv/negativ tillegsbevilling til kommende ars budget.

Overforsel af uforbrugte budgetmidler giver i forhold til ekonomistyring og incitamentsstruktur bedre mening pa nogle
budgetomrader end pa andre. Derfor galder der forskellige overfarselsregler pa forskellige omrader. Overordnet geelder
der forskellige regler for drift, anlaeg og finansiering, og yderligere er overfarselsadgangen pa driften delt op i fire typer:
automatisk overforselsadgang, overforsel pa sarlige vilkér, overfersel iht. rammeaftale med Region Sjlland samt ingen
overforsel.

Kege Kommunes opdeling af budget og regler for overfersler er beskrevet i bilag 2 samt 20 til kommunens principper for
okonomistyring. I vedlagte bilag 1 er givet et resumé af disse.

Scerlige overordnede forhold i drets overforselssag

Korrektioner til drets resultat inden opgorelse af overforsler

Der er i det arsresultat, overferselssagen praesenteres pa baggrund af, lavet enkelte korrektioner i forhold til det arsresultat,
som praesenteres i kommunens regnskab 2021. For Social- og Arbejdsmarkedsudvalget (SAU) er der korrigeret for:

¢ Budget og overskud pa forsikrede ledige, hhv. 108,5 og 4,0 mio. kr., flyttes fra SAU Andet til SAU
Indkomstoverforsler. Ifolge KL er forsikrede ledige fra og med 2021 defineret som overferselsudgifter, men budget
og forbrug ligger pa "Andet".

Der refereres i det folgende til den korrigerede version af &rsresultatet. I bilag 2 er vist bdde den ikke-korrigerede og den
korrigerede version af kommunens samlede arsresultat. Den detaljerede opstilling for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
i bilag 2 viser udvalgets ikke-korrigerede resultat.

Seerligt vedr. COVID-19 udgifter afholdt i 2021



Udgifterne til COVID-19 1 2021 er opgjort til 29 mio. kr. Hovedparten af disse blev finansieret i forbindelse med 3.
okonomiske redegarelse i 2021, men ved arets afslutning mangler 4,1 af de 29 mio. kr. at blive finansieret - fordelt med
479.000 kr. p& Skoleudvalget, 546.000 kr. pa ZAldre- og Sundhedsudvalget og 3.098.000 kr. pa @konomiudvalget.

Denne restudfordring vedr. COVID-19 1 2021 sgges i overferselssagerne lost ved tre ansegte overfarsler pa SKU, ESU
og DU pa samlet 4,1 mio. kr. De indgér pé lige fod med gvrige ansegte overfersler (orange) og er altsd indeholdt i tallene
for de pageldende udvalg og for kommunen samlet set. [ praksis vil det sige, at de tre omrader, det vedrerer — safremt
overforslerne godkendes — far bevillinger i 2022 til deekning af de i 2021 afholdte COVID-udgifter, som de ikke fik
budget til i 2021.

Scerligt vedr. overforsel til midtvejs-/efterregulering og COVID-19 udgifter i 2022

Direktionen anbefaler til alle fagudvalg, at alle nettooverskud pa bade service, indkomstoverfersler og andet soges
overfort til 2022 og afsat pa pulje under QU (service) reserveret til imedegaelse af forventet midtvejs-/efterregulering i
sommerens gkonomiaftale samt til COVID-19 udgifter i 2022. Der indstilles i alt 47,7 mio. kr. overfort til denne pulje.
Det er saledes alle de belab, som ellers ville vaere tilgaet kassen, som indstilles overfort til den central pulje. Dog tilgar
overskuddene pd Andet under @konomiudvalget, Klima- og Planudvalget og Teknik- og Ejendomsudvalget ikke puljen,
da det er penge som i princippet ikke er kommunens, men reguleres via mellemvarende pé balance (vedrerer aldreboliger
og forsyningsvirksomhed).

Det store mindreforbrug pé indkomstoverfersler har vist sig at veere en tendens pa landsplan, hvorfor det mé forventes, at
der i ekonomiaftalen til sommer vil blive aftalt en midtvejs-/efterregulering af kommunernes tilskud fra staten.
Overfarslerne til puljen er markeret med gul i tabel 1 ovenfor og i bilag 2.

Avrets overforsler pd Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

Tabel 1 herunder viser de indstillede overfersler for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Service Indkomst- Andet Ove_rfars
overfersler leri alt
Drift, i 1.000 ker. Til 2022 |Til 2022 Til 2022 |Til 2022
Automatiske overfarsler -36 316 280/
Heraf til Socialudvalget -223 -223
Heraf til Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 187 316 503
Ansagte overfarsler inden for reglerne for ansegte overfarsler 557 557
Heraf til Socialudvalget -86 -86
Heraf til Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget 643 643
Ansegte overfarsler til pulje til imedegaelse af midtvejs- 36.407 6.157|
lefterrequlering af indkomstoverfersler og COVID-19 udgifter (Korr: (Korr|  42.565
i 2022 40.424) 2.141)
Heraf fra det nye Socialudvalgs omrader 2141 2141
Hezraf fra def nye Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalgs 40,494 40,494
omrader
| alt 521 36.724 6.157] 43.402

Ansggninger, som vurderes at falde uden for de principper, der kan begrunde ansegninger om overfersel, er markeret med
orange i bilag 2 og i tabel 1 ovenfor. For disse anbefaler direktionen politisk dreftelse af, om der findes searlige politiske
overvejelser/hensyn, som kan begrunde en overfersel. Ingen af overferslerne pa Social- og Arbejdsmarkedsudvalget er
vurderet at falde uden for reglerne.

De serlige overforsler, der indstilles finansieret af det samlede overskud, herunder puljen til midtvejs-/efterregulering og
COVID-udgifter i 2022, er markeret med gul i tabel 1 og i bilag 2.

Afbilag 2 fremgér et detaljeret overblik over arsresultat og overfersler pd Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrader.
Overforsler pd service

Af det tidligere Social- og Arbejdsmarkedsudvalgs samlede mindreforbrug pa driftsomradet service pa 1,015 mio. kr.
indstiller Direktionen overforsler til Socialudvalget fra 2021 til 2022 for -0,309 mio. kr. Heraf udger de automatiske
overforsler -0,223 mio. kr. og de ansggte overforsler inden for reglerne -0,086 mio. kr. (se tabel 1 ovenfor).

Overforsler pd indkomstoverforsler

Resultat og overfersler pa omradet indkomstoverfersler under Social- og Arbejdsmarkedsudvalget vedrerer det nye
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalg.

Overforsler pa andet

Af et samlet korrigeret mindreforbrug pa driftsomradet andet pé 2,141 mio. kr. indstiller Direktionen overfersler fra 2021
til 2022 pa Socialudvalgets omrader for 2,141 mio. kr. til pulje under @konomiudvalget til midtvejs-/efterregulering og
COVID-191 2022 (se tabel 1 ovenfor).

Okonomi

Se ovenfor.



Sagens forleb
14-03-2022 Socialudvalget

1. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.
2. Anbefales overfor Okonomiudvalget og Byradet.
3. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byréadet.

Beslutning

1. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.
2. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.
3. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.

Bilag
Bilag 1 - Opdeling af budget og regler for overfersler 2021-2022 pa drift og finansiering

Bilag 2 - overforselssag 2021-2022 SAU



Punkt 28: Vedtaegt for udsatteradet 2022-2025

2021-026737
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Socialudvalget godkender, at udkast til vedtaegt for udsatterddet og proces for udpegning af
medlemmer sendes i hering i Udsatteradet.

Baggrund og vurdering

Socialudvalget og Udsatteradet droftede pd mede den 7. februar 2022 fornyelse af den vedtaegt, som har fungeret som
ramme for udsatteradets sammensatning, udpegning og konstituering de seneste 2 byraddsperioder.

P4 baggrund af disse dreftelser har forvaltningen udarbejdet nyt udkast til vedtagt for Udsatteradet.

Forvaltningen har herudover udarbejdet udkast til proces for udpegning af medlemmer til Udsatterddet for den
igangvaerende byradsperiode:

1. Socialudvalget beder folgende indsatser, tilbud og foreninger om at indstille brugerrepraesentanter med egen
erfaring med socialt udsathed:
o Den Gule Der - vaerested for borgere med psykiske problemstillinger
o Pedersvenge - botilbud for borgere med sindslidelser
o Kgge Radgivning og Behandlingscenter og vaerestedet Ved Kajen - behandlingstilbud for borgere med
misbrugsproblemer
o Den Boligsociale Helhedsplan - boligsociale indsatser i fire af Kage Kommunes store boligomrader
o Hus Forbi - forening for borgere i hjemloshed
o Bydelsmedre - boligsocial indsats med fokus arbejde med sérbare familier, vold og negativ social kontrol.
2. Socialudvalget beder forvaltningen annoncere i lokalpressen og pa hjemmesiden efter tre medlemmer til
udsatteradet med serlig viden og indsigt indenfor udsatteomradet.

Under forudsatning af, at Socialudvalget godkender vedtagt for udsatteradet og proces for udpegning pa Udvalgets made
den 4. april 2022, vil forvaltningen igangsette udpegningsprocessen og nyt udsatterad vil forventeligt kunne traede 1 kraft
efter Socialudvalgets behandling pa udvalgsmadet den 9. maj 2023.

Hvis der i forbindelse med annonceringen efter nye medlemmer til Udsatterddet indkommer mere end tre forslag, vil der
vere behov for en hurtig hering i Udsatterddet for at et samlet rad kan pabegynde konstituering i maj 2022.

Okonomi
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

UDKAST - Vedtaegt for Udsatteradet 2022-2025



Punkt 29: Orientering om opfelgning pa hensigtserkleering nr. 11 i
budgetaftale 2022-25 om det specialiserede socialomrade

2022-004475
Indstilling

Velferdsforvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om Berne og
Uddannelsesforvaltningens og Velferdsforvaltningens opfelgning pé hensigtserklering nr. 11 i
budget 2022-25 om det specialiserede socialomrade til efterretning.

Baggrund og vurdering

Det stigende udgiftspres pa bade det specialiserede berne- og ungeomrade og det specialiserede
voksenomréde er et landskendt faenomen. Det gaelder ogsa for Kage Kommune, der i en arraekke
har oplevet et stigende udgiftspres pa begge omrader med et deraf folgende behov for
efterbevillinger.

Forligsparterne har derfor i forbindelse med budgetaftale 2022-25 i hensigtserklaering nr. 11 'Det
specialiserede socialomrade' anfort felgende:

'Forligsparterne onsker, at det kommende Byrdd scetter fokus pd de stigende udgifter til det
specialiserede socialomrdde med henblik pd at afdceekke muligheder for at bremse udgiftspresset.
Arbejdet forankres i Barneudvalget, Skoleudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget [pr. 1.
Jjanuar 2022 Socialudvalget]'.

Barne- og Uddannelsesforvaltningen og Velferdsforvaltningen har i samarbejde med Kultur- og
Okonomiforvaltningen udarbejdet et kommissorium for arbejdet med at folge op pa
hensigtserkleering nr. 11.

Forvaltningerne foreslér, at der dels udarbejdes en analyse af de nuvaerende forhold pa
henholdsvis det specialiserede berne- og ungeomrade og det specialiserede voksenomrade; dels
tilrettelaegges en proces for idégenerering i forhold til eventuelle tiltag, der kan bidrage til at
bremse udgiftspresset pa det specialiserede socialomrade.

Der foreslas politisk afrapportering to gange i lobet af analysefasen og en endelig afrapportering
efter idégenereringsfasen, sa den endelige rapport kan indga i budgetforhandlingerne i
forbindelse med budget 2024-27.

Sidelebende med/forud for arbejdet med opfalgningen pa hensigtserklering nr. 11 arbejder
forvaltningerne med spare- og effektiviseringsforslag i forbindelse med budget 2023-26.
Dagsordenspunktet foreleegges for Berneudvalget og Skoleudvalget den 2. marts 2022 og for
Socialudvalget den 14. marts 2022.

Okonomi

Projektets deltagere og projektledere indgar som ressourcer inden for forvaltningernes egne
rammer.
Safremt der gnskes en ekstern analyse, skal der afsattes penge hertil.

Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget

Taget til efterretning. Udvalget ensker, at der i arbejdet er serlig opmaerksomhed p4, at der er sammenhzng i tilbudsviften
pé overgangsomraderne.

Udvalget ensker, at der atholdes et feellesmedes med Berneudvalget og Skoleudvalget.

Beslutning

Taget til efterretning. Udvalget ensker, at der i arbejdet er s@rlig opmarksomhed p4, at der er sammenhaeng i tilbudsviften
pa overgangsomraderne.
Udvalget ensker, at der atholdes et faellesmeades med Berneudvalget og Skoleudvalget.

Bilag

Kommissorium.docx



Punkt 30: Tilsyn pa socialomradet 2021 v. Socialtilsyn Ost

2022-003203
Indstilling

Velferdsforvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om tilsyn pé socialomradet i 2021 v. Socialtilsyn
Ost til efterretning.

Baggrund og vurdering

Der er gennemfort sociale tilsyn i 2021 pé bosteder, Hegnetslund Krisecenter og Kege Radgivnings- og
Behandlingscenter. Det er Socialtilsyn @st, der star for at gennemfore tilsynene og godkende tilbuddene. Alle tilbud er
godkendt.

Formaélet med tilsynene er at sikre at borgerne modtager en indsats, der er i overensstemmelse med formalet for offentlige
og private tilbud efter lov om social service. Tilsynene er baserede pd indhentede oplysninger fra

tilbuddene. Eksempelvis handleplaner, peedagogiske planer, dokumentation og journalnotater. Ved tilsynene er der
samtaler med borgere, medarbejdere og ledelsen. Godkendelse og tilsyn sker ud fra en samlet vurdering af tilbuddets
kvalitet.

Godkendelse og tilsyn sker ud fra en samlet vurdering af tilbuddets kvalitet. Der er fastlagt syv temaer, som tilbuddenes
kvalitet vurderes ud fra. Disse temaer er: 1) uddannelse/aktivitet og beskaftigelse, 2) selvsteendighed og relationer,

3) mélgruppe, metoder og resultater, 4) sundhed og trivsel, 5) organisation og ledelse, 6) kompetencer og 7) fysiske
rammer.

De syv temaer vurderes pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 svarer til "i meget lav grad opfyldt" og hvor 5 svarer til "i meget hgj
grad opfyldt". Se vurderingerne af af de 7 temaer for de enkelte tilbud i tabellen nedenfor:

Selv- o
Udfia.nnelse / stendighed Malgruppe, [[Sundhed Organisation |[Kompe- |[[Fysiske
aktivitet og metoder og  |log
. og ; og ledelse tencer rammer
beskeeftigelse . resultater trivsel
relationer
Pedersvange 3,5 4 4.8 4.1 4,2 3 3,7
Fendediget 4 5 4,5 4,9 S S S
IAgerbakhuse 4,5 4 4 3.9 3.8 4 2,7
Lyngtoften 4,5 4,7 4.5 4.4 4,3 4.5 3,7
Hegnetslund 4,5 43 43 5 4,9 4,5 5
Krisecenter
Koge
RAadgivnings- og 3,5 S5 S5 4,9 S5 5 S5
Behandlingscenter
Bakgarden 4,5 4,3 3,8 4,6 4,9 4.5 4,3

Tilbuddenes samlede vurderinger ligger pa mellem 3,5 og 4,8. Ingen af tilbuddene adskiller sig markant fra tilsynene i
2020. Socialtilsyn Ost vurderer generelt at tilbuddene har et hejt fagligt niveau og er kompetente tilbud, der har fokus pa
brugernes udvikling og trivsel.

Fysiske rammer

I forhold til fysiske rammer er der nogle bemarkninger fra Socialtilsyn @st.

Pedersvenge

Socialtilsyn @st papeger at: "borgernes egen bolig er ikke understettende i forhold til udvikling af selvsteendighed og
relationer, da der ikke er kakken og kun et rum, der fungerer som bade sovevarelse og opholdsstue".

Agerbeekhuse

Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer pa Agerbakhuse i lav grad understetter borgernes udvikling, tryghed og
trivsel. Socialtilsyn @st peger i rapporten pa: "at Agerbaekhuse og Blumesvejs [Aktivitetscenter] fysiske rammer og
faciliteter i meget hgj grad og i seerdeleshed pa afdeling Fellehavegard, er betydeligt udfordret pa grund af stor
nedslidning og manglende plads til tekniske nedvendige hjelpemidler og faciliteter". P4 den baggrund er den samlede
vurdering af "Fysiske rammer" 2,7 for Agerbaekhuse.



Lyngtoften

Socialtilsynet anbefaler, at de fysiske rammer tilretteleegges, sa de imedekommer borgernes behov for pladskrevende
hjelpemidler, samt at de fysiske rammer tilrettelaegges sddan at borgere har eget bad og toilet.

Beekgadrden

Forvaltningen har segt om at Beekgarden udvides med 15 boliger, som der er etableret pad Mollevej. Dette er
imedekommet. Socialtilsyn st har et opmaerksomhedspunkt som omhandler afskaermning af terrasser: "Socialtilsynet vil
pa fremtidigt tilsyn vaere opmearksom pa, at tilbuddet etablerer afskermning imellem de enkelte boliger pa terrassen
saledes at borgernes privatliv i hgjere grad sikres, herunder i forhold til gvrige tilbud og boliger pa matriklen". Der er
iveerksat arbejde for at sikre afskermning.

Ingen pabud, enkelte opmzerksomhedspunkter

Socialtilsyn Ost har ikke givet pabud i 2021 i Kege Kommune. Socialtilsynet har dog givet forslag til udviklingspunkter
samt opmerksomhedspunkter. Ved udviklingspunkter sker der ingen opfelgning fra Socialtilsynet, det gor der derimod
ved opmarksomhedspunkter, hvor der ved naestkommende tilsyn vil blive fulgt op. Ved tilsyn i 2021 har Socialtilsynet
haft opmerksomhedspunkter vedrerende: systematisk samarbejde med borgere omkring opstilling af mél for indsats
(Bxkgarden og Pedersvaenge), fastsettelse af metode (Baekgarden), fast systematik for opfelgning pa udviklingsplaner
(Bxkgarden), aget fokus pé arbejdet med magtanvendelser (Pedersvaenge) og sikring af at borgere medes af kendt
medarbejder (Pedervaenge).

De enkelte tilbud felger systematisk op pa tilsynene, og tilsynsrapporterne er et vaesentligt redskab i tilbuddenes
kvalitetsarbejde.

Hvert andet ar gennemfores der tilsyn pa de tilbud, der ikke er omfattet af socialtilsynene. I 2021 har forvaltningen
gennemfort tilsyn med Pedagogisk Vejlednings- og Varestedsteam, Dagtilbuddet ITC, Kunstskolen Rammen og det
private botilbud Ase Mariechjemmet. Dette behandles i en sarskilt sag, nér alle tilsynsrapporter er fardige.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Taget til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Driftorienteret tilsyn 2021-Lyngtoften.pdf
Driftorienteret tilsyn 2021-Faendediget.pdf
Driftorienteret tilsyn 2021-Bakgéirden.pdf
Driftorienteret tilsyn 2021-Agerbakhuse.pdf
Driftstilsyn 2021-Pedersvaenge.pdf
Driftstilsyn 202 1-Kvindekrisecenter.pdf

Driftsorienteret tilsyn 2021 - KRB.pdf



Punkt 31: Status pa peer-projekt i Aben Radgivning samt planlsegning af
projektafslutning

2019-024584
Indstilling

Velfaerdsforvaltningen indstiller at Socialudvalget taget orienteringen om status pa peer-projekt i Aben Radgivning til
efterretning.

Baggrund og vurdering

Som et led i Kage Kommunes arbejde med at udvikle og tilbyde indsatser, der stetter borgere med behov for hjelp og
stotte i at leve et sa selvsteendigt og meningsfuldt liv som muligt segte og fik Velfeerdsforvaltningen i 2019 puljemidler fra
Sundhedsstyrelsen til at gennemfore peer-projektet "Héb og forandring #sammenom".

At vaere peer-medarbejder indebarer, at man bruger sine bearbejdede, levede erfaringer med at komme sig af psykisk
sygdom til gavn og stette for andre. Internationale og nationale undersggelser peger pa, at peerstotte:

1. Er en effektiv hjalp til borgere med psykisk sygdom, da peermedarbejderen gennem brug af egne levede erfaringer,
er med til at fremme hab, livskvalitet, feellesskabsfolelse og empowerment (handlekraft) hos modtageren.

2. Kan veare med til at fremme udviklingen - pa arbejdspladsen og organisatorisk - henimod et mere
ressourcefokuseret syn pa borgeren.

Peer-projektet er organiseret i Aben Radgivning, der er et uvisiteret tilbud som tilbyder rad og vejledning til borgere i
Koge Kommune. Projektet startede op 1. marts 2020, og slutter 1. december 2022. Projektet har til formal at udvikle
peerstotte-aktiviteter, der gennem ligevaerdig dialog og samarbejde mellem mennesker, kan understette oget trivsel hos
borgere med psykiske og sociale vanskeligheder i Kage Kommune. Der er ansat to medarbejdere med peer-kompetence i
projektet: en projektleder og en projektmedarbejder. Aktiviteterne i projektet udvikles i samarbejde med bl.a. borgerne,
kollegerne i Aben Radgivning, andre kommunale samarbejdspartnere pa fx beskaftigelsesomridet, vaeresteder, bosteder
og i civilsamfundet. I lgbet af projektet er der udviklet og gennemfort folgende aktiviteter:

En til én peerstotte samtaler

Der har hidtil veret afholdt i alt 544 samtaler med 46 unikke borgere. Hertil kommer 93 samtaler med samarbejdspartnere
omkring borgerne. Samtalerne tager udgangspunkt i borgeres behov, og fokuserer pa hab, ressourcer, empowerment,
deltagelse og handlemuligheder.

Kurser og workshops

Der har veret atholdt 15 kurser/workshops med i alt 138 deltagere. “At dromme er at leve” er et eksempel pa et kursus,
hvor borgerne stottes til at tage ejerskab over eget liv ved at sette egne mél og arbejde pa at nd dem.

Samskabelses- og netveerksaktiviteter

I projektet har det veeret eremeerket midler til en "borgerpulje”, der skal sikre, at borgernes egne ensker til aktiviteter, kan
realiseres. Gruppen "Netvarket" er blevet etableret i regi af peer-projeketet. Netvarket bruger byens mange rum, hvorfor
der er etableret samarbejde med f.eks. varestedet Den Gule Der, Biblioteket, Det Grenne Hus og Bretspilscaféen i
Vestergade. P4 den made bygger Netvaerket bro til bide andre kommunale tilbud og civilsamfundets
interessefaellesskaber.

Peerstaotte pd arbejdspladsen

I Aben Radgivning har anszttelsen af peermedarbejdere bidraget til et mere ressourcefokuseret syn pa borgeren, samt et
oget fokus pa at inddrage borgernes ensker og behov i1 udviklingen af nye arbejdsgange og kursustilbud.

Peersteotte fremover

De forelgbige erfaringer fra projektet viser, at peerstotte understetter borgernes proces med at komme sig af psykisk
sygdom. Derudover er der via peer-aktiviteter bygget bro mellem indsatser i og udenfor kommunen, hvorved borgerne
understottes i overgange mellem tilbud. I Aben Radgivning er peer-stotte med til at sikre den nare borgerinvolvering i
aktiviteterne, séledes at indsatser og aktiviteter pa bedste vis understeatter borgernes behov og mulighed for deltagelse.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 32: Orientering om fagligt oplzeg til en 10-arsplan for Psykiatrien

2022-002919
Indstilling

Velferdsforvaltningen indstiller at Socialudvalget tager orienteringen om Sundhedsstyrelsens og Socialstyrelsens Fagligt
opleeg til en 10-arsplan for Psykiatrien til efterretning.

Baggrund og vurdering

Flere og flere mennesker far brug for hjeelp i psykiatrien og darligt mentalt helbred er en stigende tendens blandt
danskerne. For nogle psykiske lidelser gaelder det, at dem med de svereste psykiske lidelser lever op til 15-20 ar kortere
end andre. Psykiske lidelser forekommer hos bade bern, unge, voksne og @ldre og det antages, at ca. 580.000 mennesker
pé nuvarende tidspunkt har en psykisk lidelse, og det skennes, at ca. 40-50 pct. af befolkningen i lgbet af et livsforleb vil
fé en psykisk lidelse. Blandt bern og unge vil ca. 15 pct. blive diagnosticeret med en psykisk lidelse inden de fylder 18 ar.
Under overskriften "Bedre mental sundhed og en styrket indsats til mennesker med psykiske lidelser" har
Sundhedsstyrelsen og Socialstyrelsen udarbejdet et faglige opleeg — en 10-ars plan for psykiatrien - der skal danne
grundlag for en langsigtet plan for et loft af den samlede indsats bade i forhold til mental sundhed og psykisk lidelse og
som gar pa tvaers af sektorgranser.

10-ars plan for psykiatrien er udarbejdet pa baggrund af aftalen om Finanslov 2020.

Det faglige oplag til en 10-arsplan "Bedre mental sundhed og en styrket indsats til mennesker med psykiske lidelser"
indeholder temaer og anbefalinger der gar pa tvers af kommunernes indsatser i socialpsykiatrien og i de forebyggende
tiltag i forhold til mental sundhed for bern, unge og voksne og regionerne og statens indsatser, forskning og behandling i
distrikts- og retspsykiatrien.

I oplaegget peges der pa 5 hovedudfordringer:

Utilstreekkelig tilgaengelighed, kapacitet og sammenhang
Utilstraekkelig kvalitet og tveerfaglighed i de eksisterende tilbud
Utilstraekkelig forebyggende og tidlige indsatser

Stigmatisering og manglende prioritering og ligestilling p4 omradet
Utilstraekkelig forskning, faglig udvikling og manglende prestige

Oplaegget leegger op til en prioritering af anbefalingerne i 5 saerlige omrader:

1. Opbygning af et lettilgaengeligt tilbud i kommunerne til bern og unge med psykisk mistrivsel af ensartet hej kvalitet
2. Styrkede indsatser til mennesker med sveer grad af psykisk lidelse

3. Afstigmatisering af psykisk lidelse

4. Styrkede tveerfaglige og evidensbaserede miljoer

5. Forskning og udvikling

Det faglige oplag er udarbejdet i et samarbejde mellem relevante myndigheder, faglige organisationer og
patientforeninger og skal danne grundlag for regeringens udspil til en samlet 10-arsplan for udvikling af psykiatrien, og
dette udspil er neeste skridt i arbejdet pa et samlet loft af psykiatrien i Danmark.

Okonomi
Der er ingen ekonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 33: Orientering om sygefraveer pa socialomradet

2022-003205
Indstilling

Velfaerdsforvaltningen indstiller, at Socialudvalget tager orienteringen om sygefravaret pa udvalgets omrade til
efterretning.

Baggrund og vurdering

Velferdsforvaltningen har et skaerpet fokus pa nedbringelse af sygefraveret. Som led i dette arbejde foreleegger
forvaltningen for Socialudvalget hver méned sygefraveersopgerelse, som udarbejdes af Koge Kommune.

Den seneste sygefravaersopgerelse fra Kage Kommune fra januar 2022 viser et gennemsnitlig sygefraver over de seneste
12 méneder pd 7,7 pct. i Socialafdelingen. Alene i januar méaned var der et sygefraver pa 10,6 pct. i Socialafdelingen.
Fraversopgarelserne er inklusiv fravaer i forbindelse med hele perioden med covid19.

Rapporten for Socialafdelingen er vedlagt som bilag.

Velferdsforvaltningens medarbejderudvalg FMU - som bestar af Velferdsforvaltningens ledelse, tillidsrepreesentanter og
arbejdsmiljerepraesentanter fra alle omrader af Velfeerdsforvaltningen - har dreftet strategien for arbejdet med
nedbringelse af sygefraveer, som er et felles fokusomrade for alle velfardsomraderne.

FMU har besluttet en malsaetning om at nedbringe sygefraveret til 5 pct. gennem folgende indsatser:

¢ Flere faste medarbejdere fremfor vikarer, som forventes at forbedre kvaliteten og arbejdsmiljeet blandt
medarbejderne

o Strategisk arbejde med kerneopgaven og social kapital (retferdighed, tillid og samarbejde pé alle arbejdspladser i
Velferdsforvaltningen. Der er igangsat et kompetencelgft i forhold til social kapital hos béde ledere og tillidsvalgte.

¢ Opfolgning pé sygefraverspolitikken

o Kampagnen #slipfaglighedenfri, som sammen med KL og FOA-projektet Fremfaerd skal bidrage til at
medarbejdernes faglighed i hgjere grad slippes fri i medet med borgerne. Malet er at gge kvaliteten af
opgavelgsningen og trivslen

¢ Relancering af det personalepolitiske grundlag - Kege Kommunes personale politiske grundlag bygger pa
verdierne Abenhed, Ordentlighed, Faglighed, Indflydelse og ansvar, Vakst og udvikling. FMU vil i den kommende
tid i forbindelse med de gvrige indsatser arbejde med vardierne.

¢ Fokus pa det hele menneske og hele arbejdssituationen.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kege Kommune.

Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Taget til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bilag

2022 01 Sygefravaer social SOU.pdf



Punkt 34: Eventuelt

Sagens forleb

14-03-2022 Socialudvalget
Intet.

Beslutning
Intet.



Punkt 35: Lukket: Eventuelt - lukket



Punkt 36: Lukket: Underskriftsblad - Socialudvalget
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