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Punkt 53: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 54: Børn og Unge Topmøde 2022 - evaluering

2021-024669

Indstilling
Formanden for Børneudvalget indstiller, 

1. at udvalget drøfter deltagelsen i Børn og Unge Topmødet 2022.

Baggrund og vurdering
Mulighed for input fra udvalgsmedlemmerne – udbytte, refleksioner og mulige områder, der ønskes, at der skal arbejdes
videre med.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Beslutning
Drøftet.



Punkt 55: Lukket: Orientering om spare- og effektiviseringsforslagene på
Børneudvalgets ansvarsområde

2021-026736



Punkt 56: 2. økonomiske redegørelse 2022 - Børneudvalget

2021-016539

Indstilling
Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Børneudvalget over for Økonomiudvalg og Byrådet anbefaler

1. at godkende 2. økonomiske redegørelse 2022, idet der forventes budgetbalance
2. at der bevilges en budgetneutral overførsel til Økonomiudvalget på 0,4 mio. kr. til IT-licenser
3. at der bevilges en +/- bevilling til tildelingspulje til kompetenceløft af pædagoger og pædagogiske assistenter i

daginstitutioner samt dagplejere, der arbejder med 0-2-årige fra udsatte og sårbare familier på 0,8 mio. kr.

Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Børneudvalget
     4. bevilger en budgetneutral overførsel fra den centrale refusionsordning til indkomstoverførsler på 3,9 mio. kr. til
håndtering af merudgifter til tabt arbejdsfortjeneste.

Baggrund og vurdering
På Børneudvalgets område forventes det, at der i 2. økonomiske redegørelse er budgetbalance.

Til finansiering af Koncern netværk søges en budgetneutral omplacering af 375 t. kr. fra Børneudvalget til
Økonomiudvalget.

Tildelingspuljen til kompetenceløft af pædagoger og pædagogiske assistenter i daginstitutioner samt dagplejere, der
arbejder med 0-2-årige fra udsatte og sårbare familier, udgør 765 t. kr. Til dette søges der en +/- bevillig til.

Til finansiering af merudgifter til tabt arbejdsfortjeneste søges en budgetneutral omplacering af 3.900 t. kr. fra den
centrale refusionsordning til indkomstoverførsler.

I forbindelse med den daglige drift var der i første kvartal udgifter til Covid-19-relaterede aktiviteter. Det forventes ikke
på nuværende tidspunkt, at der kommer yderligere udgifter i relation til Covid-19 i 2022. Covid-19-udgifterne for 2022
indgår i forhandlingerne om Økonomiaftalen 2023, hvor meromkostningerne forventes dækket.

Krigen i Ukraine betyder, at der kommer flere og flere flygtninge til Danmark, herunder Køge Kommune. For
Børneudvalget forventes merudgifter til flygtninge både på dagtilbuds- og familieområdet. Regeringen har desuden lovet,
at flygtningeudgifterne for 2022 indgår i forhandlingerne om Økonomiaftalen 2023, hvor meromkostningerne forventes
dækket. 

Af vedlagte notat er der redegjort for de udfordringer, som forvaltningen arbejder med frem mod 3. økonomiske
redegørelse. 

Det omhandler forventede merudgifter på familieområdet, hvor der særligt er øgede udgifter til 14-17-årige børn.

Opfølgningen er gennemført for den ordinære drift, dvs. der er ikke taget højde for ekstraordinære udgifter i forbindelse
med coronasituationen samt flygtninge.

Økonomi
Se vedlagte notat.

Beslutning
Ad 1, 2 og 3. Anbefales overfor Økonomiudvalget og Byrådet.
Ad 4. Godkendt.

Bilag

Bilag 1 - 2. Økonomiske redegørelse - Børneudvalget



Punkt 57: Husleje og adgang til skov for Skov- og Naturbørnehuset
Skovsneglen

2022-010339

Indstilling
Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Børneudvalget

1. godkender en huslejestigning på 4.000 kr. pr. måned/48.000 kr. pr. år fra 1. juli 2022, som finansieres af Køge
Kommune

2. ikke imødekommer ansøgningen om finansieringen af adgangsretten til skoven på 1.600 kr. pr. måned/19.200 kr. pr.
år.

Baggrund og vurdering
Husleje:
Bestyrelsen for Skov- og Naturbørnehuset Skovsneglen har henvendt sig til Køge Kommune, da bestyrelsen ønsker at få
konverteret udgifterne til udvendig vedligeholdelse til husleje og få denne finansieret af Køge Kommune samt få dækket
udgifter til adgangsretten til den nærliggende skov.

Skov- og Naturbørnehuset Skovsneglen er en puljeinstitution, som har driftsoverenskomst med Køge Kommune og er
normeret til 12 vuggestue- og 28 børnehavebørn. Institutionen ligger på Markleddet mellem Vemmedrup og Lellinge.
Lokalerne er ejet af Vallø Stift, og institutionen lejer sig ind i lokalerne. Huset er et bondehus fra 1920, hvilket medfører
en del udgifter til renoverings- og vedligeholdelsesarbejde.

Under en tidligere bestyrelse blev institutionen udvidet til at inkludere lejemålets førstesal (115 kvm ekstra) således, at
man kunne huse 12 vuggestuepladser. Den daværende bestyrelse og Vallø Stift forhandlede sig frem til, at man kunne
inddrage førstesalen uden en huslejestigning mod, at institutionen overtog den udvendige vedligeholdelsesforpligtelse på
huset. Den udvendige vedligeholdelse dækker over kalkning af hus samt maling af sokkel samt alt udvendigt træ i form af
vinduer og bindingsværk. En udgift som kan varigere fra år til år. I de seneste 10 år har udgiften beløbet sig til
gennemsnitlig ca. 34.000 kr. årligt. Det er Vallø Stift, som beslutter hvilke arbejder, der skal udføres. 

Skovsneglen får et huslejetilskud fra Køge Kommune, som dækker institutionens nuværende husleje, men ikke den
udvendige vedligeholdelsesforpligtelse, som finansieres af midlerne til normering og aktiviteter.

Vallø Stift er indstillet på at konvertere vedligeholdelsen til husleje svarende til en huslejestigning på 48.000 kr. om året. I
så fald vil det fremadrettet være Vallø Stift, der påtager sig den udvendige vedligeholdelse med de usikkerheder, det
indebærer i prisen samt koordinerer arbejdet i stedet for lederen af Skovsneglen.

Adgangsret til skoven
Skovinstitutionen har adgangen til skoven som en fast bestanddel i børnenes hverdag. Skoven bruges som en udvidelse af
de fysiske rammer og som del af den daglige leg og læring. Institutionen betaler Vallø Stift for at kunne have base i
Lellingeskoven. Udgiften udgør 1.600 kr. månedligt/19.200 kr. årligt (2022 niveau). Bestyrelsen ansøger Køge Kommune
om at finansiere denne udgift.

Økonomi
Køge Kommune yder i dag et tilskud på 188.207 kr. årligt til husleje (2022-priser). Godkendes bestyrelsen anmodning,
stiger huslejen med 48.000 kr. årligt til 236.207 kr. plus p/l-fremskrivning fra 2023. Stigningen kan træde i kraft med
virkning fra 1. juli 2022 og finansieres inden for Børne- og Uddannelsesforvaltningens budgetramme.

I det nuværende driftstilskuddet indgår midler til aktiviteter og disse kan fortsat benyttes til at finansiere færdselsretten
på 19.200 kr. årligt. Puljeinstitutionen Ved Skoven lejer sig ligeledes ind i en bygning ejet af Vallø Stift, og de betaler også
for færdselsadgangen til skoven. Tildeles Skov- og Naturbørnehuset Skovsneglen midler til færdselsretten, kan der drages
en parallelitet til Ved Skoven med en tilsvarende udgiftsstigning for Køge Kommune.

Beslutning
Ad 1 og 2. Godkendt.



Punkt 58: Lukning af venteliste til dagtilbud for børn fra andre kommuner

2019-002628

Indstilling
Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Børneudvalget

1. godkender at lukke ventelisten for børn fra andre kommuner til puljeinstitutionen Ved Skoven fra 1. juni 2022 og tre
måneder frem.

Baggrund og vurdering
En kommune har jf. Dagtilbudsloven mulighed for at lukke for optagelse af børn fra andre kommuner, hvis antallet af
udefrakommende børn på ventelisten overstiger 1% af de børn, som er bosiddende i kommunen, og som er indskrevet i et
dagtilbud. Ventelisten kan lukkes for 3 måneder ad gangen og kan opgøres i forhold til alle kommunens dagtilbud eller i
forhold til områder og de enkelte institutioner. 

Børne- og Uddannelsesforvaltningen anbefaler at lukke ventelisten de næste tre måneder for puljeinstitutionen Ved
Skoven, da antallet af børn på ventelisten her overstiger 1% af antal indskrevne børn, som er bosiddende i kommunen.
Lukkes ventelisten til Ved Skoven for børn fra andre kommuner, kan børn, der flytter hertil, stadig skrives på ventelisten,
hvis forældrene, med en leje- eller købsaftale til en bolig, kan dokumentere, at de flytter til kommunen.

For tre måneder siden blev ventelisten lukket til hele kommunen. Det er ikke længere muligt, da der samlet set ikke
længere er over 1% børn på ventelisten fra andre kommuner set i forhold til antallet af indmeldte børn.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune i forbindelse med lukning af ventelisten.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 59: Familiecenter Køges samarbejde med frivillige organisationer

2022-008301

Indstilling
Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Børneudvalget

1. tager orientering om Familiecenter Køges samarbejde med frivillige organisationer til efterretning.
2. drøfter ideer og ønsker til samarbejde med frivillige organisationer.

Baggrund og vurdering
Familiecenter Køge samarbejder med flere frivillige organisationer. Nedenfor ses en oversigt over de organisationer, som
Familiecentret hyppigst samarbejder med. Samarbejdet med de frivillige organisationer kan ske via sagsbehandleren
og/eller via de forebyggende rådgivere.

Broen Køge er behjælpelige med indkøb af sportstøj, deltagerbetaling til sportsarrangementer m.m. Samarbejdet
mellem Familiecentret og Broen sker oftest i forbindelse med udstedelse af fritidspas.
Ung Revers er en underafdeling af Novavi (tilbud til misbrugere). Ung Revsers tilbyder gruppeforløb og
individuelle samtaler til børn/unge som pårørende.
Røde Kors Familienetværk er et tilbud til familier, hvor man mødes og spiser sammen, tager på udflugter m.m.
Lions Klub giver julekurve. De er også behjælpelige, når unge skal flytte hjemmefra eller når familier mangler
indbo til børn.
Venligboerne har ikke været så aktive i noget tid, men er kommet meget på banen i forbindelse med, at ukrainerne
er kommet til DK.
Bydelsmødrene har også ligget stille i en periode, men er aktive igen.

De frivillige organisationer gør et stort stykke arbejde og har mange tilbud om netværk, oplevelser, støtte og materielle
goder til børn, unge og familier. Familiecentret er opmærksomme på at henvise til/samarbejde med de frivillige
organisationer, hvor det er meningsfuldt.

Flere frivillige organisationer har også holdt oplæg på Familiecentrets personalemøder for at udbrede kendskabet til
organisationen bredt i Familiecentret.

Familiecentret oplever, at de frivillige organisationer kan være et vigtigt supplement til det, Familiecentret kan tilbyde,
men at det samtidig er vigtigt at holde sig for øje, at et samarbejdet med frivillige organisationer også kan have
begrænsninger i forhold til målgruppen af sårbare borgere.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune i forbindelse med orienteringen.

Beslutning
Ad 1. Taget til efterretning.
ad 2. Godkendt.



Punkt 60: Lokal handleplan til bekæmpelse af negativ social kontrol

2021-002366

Indstilling
Velfærdsforvaltningen og Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller til Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget,
Socialudvalget, Børneudvalget og Skoleudvalget

1. at tage orientering om proces ift. handleplaner til bekæmpelse af æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol
til efterretning.

Baggrund og vurdering
Det tidligere Social- og Arbejdsmarkedsudvalg drøftede på sit møde i marts 2021 og maj 2021 negativ social kontrol.
Baggrunden for drøftelsen var finanslov 2021, hvor der var afsat 40 millioner til national indsats mod negativ social
kontrol i form af bl.a. etablering af exit-boliger til personer, der bryder med deres familie, og opkvalificering af fagfolk og
civilsamfundsaktører i forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol. 

Velfærdsforvaltningen beskrev overfor Social- og Arbejdsmarkedsudvalget på mødet i marts 2021, at forvaltningen ville
igangsætte en proces, der sikrer fokus på negativ social kontrol  og æresrelaterede konflikter. Børne- og
Uddannelsesforvaltningen er først blevet involveret i foråret 2022. Målet er, at Køge Kommune udarbejder fælles
pejlemærker udmøntet i lokale handleplaner og actioncards. Formålet er at sikre opsporing, forebygge mistrivsel og
fremme rettigheder blandt børn, unge og voksne og sikre kvinders deltagelse på arbejdsmarkedet og i uddannelse.
Processen styres af SIRI - Styrelsen for International Rekruttering og Integration.

Negativ social kontrol er handlinger, styring, kontrol eller sanktioner, der i væsentlig grad hæmmer eller begrænser den
enkeltes livsudfoldelse, adfærd, valg og rettigheder. Det kan fx være kontrol eller restriktioner i forhold til livsstil,
fritidsaktiviteter, sociale relationer, valg af ægtefælle eller retten til at bestemme over egen krop.

Æresrelateret konflikt forstås som en konflikt, der knytter sig til opfattelsen i en familie af, at et familiemedlem har
krænket familiens ære. Dette knytter sig til opfattelse af familien som en samlet enhed, hvor den enkeltes handlinger kan
påvirke hele familiens ære positivt eller negativt. Familien kan her både opfattes, som den nære familie i Danmark og den
udvidede familie bosat i andre lande.

I National Handleplan Forebyggelse af æresrelaterede konflikter og negativ kontrol, oktober 2016 fremgår det, at særligt
piger og kvinder er udsatte for negativ social kontrol. Ligesom aftalen om udmøntningen af finanslovsrammen 2021 til
styrket indsats mod negativ social kontrol beskriver, at udfordringen især – men ikke udelukket - er udbredt i etniske
minoritetsmiljøer.

Proces og organisering
Da indsatsen er et fælles anliggende mellem mange afdelinger på tværs af kommune samt civilsamfund, er der etableret
en tværgående styregruppe bestående af Køge Kommunes arbejdsmarkedschef, socialchef og familiechef. 

Målet er udarbejdelse af lokale handleplaner og actioncards for henholdsvis børne- og voksenområdet ift. negativ social
kontrol og æresrelaterede konflikter. Disse skal fungere som konkrete værktøjer til fagpersoner og civilsamfund, således
at de har handlingsanvisninger ift. håndtering af sager om negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter:

1. Input til og udarbejdelse af handleplan/actionscards: Tværgående kommunal arbejdsgruppe og workshop med
deltagelse af civilaktører afdækker fælles viden og erfaringer på området, og sikrer faglig input til udarbejdelse af
lokal handleplan. Se bilag for deltagere.

2. Implementering og opkvalificering: Opkvalificering af kommunale fagpersoner, støtte til at udarbejde evt. nye
tilbud, sparring ift. indhold i lokal handleplan. Handleplan og actioncards formidles til relevante aktører.
Politisk godkendelse af lokal handleplan.

Se bilag for procesplan.
Processen understøttes af SIRI (Styrelsen for International Rekruttering og Integration), og forventes afsluttet ultimo 2022
med efterfølgende implementering.

Økonomi
Sagen har ingen økonomisk konsekvens for Køge Kommune.
Forvaltninger vil forelægge eventuelle forslag til nye tilbud og indsatser på området til politisk behandling.



Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Bilag - Organisering. Udarbejdelse og implementering af lokale handleplaner og actioncards

Bilag - Proces for udarbejdelse af en handlings- og beredskabsplan



Punkt 61: Status på handicappolitikkens handleplaner for 2021-2022

2021-012121

Indstilling
Velfærdsforvaltningen og Børne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller overfor Socialudvalget samt Børneudvalget,

1. at tage orientering om status på handicappolitikkens handleplaner for 2021-2022 til efterretning
2. at sende sende status på handleplanerne til orientering i Handicaprådet
3. at de eksisterende handleplaner videreføres i 2022-23, og at der ikke igangsættes nye handleplaner
4. at Socialudvalget og Børneudvalget får forelagt en midtvejsstatus på arbejdet med handleplanerne i januar 2023.

Baggrund og vurdering
Køge Kommunes Handicappolitik "Tryghed, tillid og fællesskab" blev vedtaget i maj 2021. I forlængelse heraf blev der i
juni vedtaget en række handleplaner for perioden juni 2021 til juni 2022 med det formål at omsætte handicappolitikkens
ambitioner til praksis og effekter for borgere og lokalsamfund.

Det blev samtidig vedtaget, at handleplanerne i tråd med handicappolitikken skulle udvikles i samarbejde med borgere
med handicap gennem etablering af arbejdsgrupper med deltagelse af borgere og/eller repræsentanter for borgere med
handicap, samt at der senest i 2. kvartal 2022 skulle gøres status på arbejdet med handleplanerne.

I vedlagte bilag fremgår status for handleplanerne for perioden 2021-2022.

Opsummerende har der i perioden 2021-2022 været iværksat 11 handleplaner på tværs at Handicappolitikkens syv
temaer. Status primo juni 2022 er, at nogle arbejdsgrupper er færdige med deres møderække og har udarbejdet en række
anbefalinger til kommunen, mens andre arbejdsgrupper og handleplaner stadig er i opstartsfasen. I alt 7 arbejdsgrupper er
eller forventes at være færdige med deres arbejde inden sommerferien, mens resten af arbejdsgrupperne forventes at
skulle fortsætte arbejdet ind i efteråret 2022. 

For alle handleplanerne udestår, at de relevante politiske udvalg tager stilling til arbejdsgruppernes anbefalinger og hvilke
dele, som forvaltningerne skal arbejde videre med at implementere. 

Med baggrund i det foreløbige arbejde anbefaler forvaltningen, at der for nuværende ikke igangsættes nye handleplaner,
men at fokus prioriteres på at nå i mål med de eksisterende handleplaner - herunder på at implementere de beslutninger,
som de politiske udvalg træffer i forlængelse af handleplansarbejdet.

Det er forventningen, at alle arbejdsgrupper vil have tilendebragt deres arbejde i løbet af efteråret 2022, og at de relevante
politiske udvalg vil få fremlagt arbejdsgruppernes anbefalinger i takt med, at arbejdsgrupperne bliver færdige. I
forlængelse heraf foreslås Socialudvalgt og Børneudvalget at få fremlagt en ny status på arbejdet med handleplanerne i
januar 2023. 

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Beslutning
Ad 1. Taget til efterretning.
Ad 2, 3 og 4. Godkendt.

Bilag

Status på Handicappolitikkens handleplaner 2021-2022



Punkt 62: Information til Børneudvalget

Baggrund og vurdering
Der er ikke særskilte bemærkninger til månedsopfølgningen på Børneudvalgets område pr. 30. april 2022.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Månedsopfølgning april 2022 - Børneudvalget



Punkt 63: Meddelelser og spørgsmål - åben

Beslutning
Direktøren orienterede om:

1. Forvaltningen vurderer, at der er behov for ansættelse af 1-2 medarbejdere i Familiecenter Køges Behandlergruppe
til at yde ukrainske flygtningefamilier i Køge Kommune den nødvendige tidligt forebyggende støtte efter
serviceloven.

Køge Kommune har indtil videre modtaget 162 flygtninge fra Ukraine – 90 voksne og 72 børn – hvoraf 9 personer
har forladt Danmark igen. På baggrund af tal fra Udlændingestyrelsen forventes Køge Kommune at nå op på ca.
300 voksne og 200 børn i juli 2022.

Mange af børnene og deres forældre (ofte en ung enlig mor) er præget af traumer fra krigen og flugten, som
medfører, at de kan have behov for lettere støtte og rådgivning i dagligdagen.

Medarbejderen/medarbejderne vil have til opgave at varetage forebyggende indsatser i forhold til de ukrainske
flygtningefamilier i form af fx forebyggende familierådgivning og krisehåndtering. Indsatsen sker i tæt samarbejde
med de forebyggende rådgivere.

Det er forventningen, at der er 100% statsrefusion på medarbejderen/medarbejderne, da der er tale om en udgift til
hjælp efter servicelovens børneparagraffer.

2. Der er ankommet 20 ukrainske børn i dagtilbudsalderen, 11 har kontaktet pladsanvisningen.

Formanden orienterede om afholdt møde med Foreningen af anbragte børn.



Punkt 64: Lukket: Meddelelser og spørgsmål - lukket



Punkt 65: Lukket: Underskriftsblad BU
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