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Punkt 134: Godkendelse af dagsorden

Sagens forleb

23-10-2019 Berneudvalget
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Godkendt.



Punkt 135: Anmodning fra den selvejende institution Olympen

2019-014645
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget anbefaler @konomiudvalget og Byradet, at

1. godkende anmodning fra den selvejende institution Olympen om at overga til kommunal drift under omrade Vest pr.
1. november 2019, og at der sker virksomhedsoverdragelse,
2. de skonomiske forhold omkring overgangen indgar i 4. skonomiske redegerelse 2019.

Baggrund og vurdering

En enig bestyrelse i den selvejende institution Olympen har anmodet Koge Kommune om at overga til kommunal drift pr.
1. november 2019 eller snarest derefter.

I selvejende institutioner har bestyrelsen arbejdsgiveransvaret. Bestyrelsens anmodning kommer pa baggrund af
omfattende og alvorlige problemer i institutionen, hvor det i en arreekke ikke er lykkedes at lofte arbejdsgiveransvaret pa
en tilfredsstillende made. Bestyrelsen vurderer, at genopretning af institutionen bedst leses i den kommunale struktur,
fordi genopretningen vil kreeve langt mere end en frivillig bestyrelse magter, og at der skal bruges mange ressourcer og
professionel ledelse, hvis det skal lykkes.

Forvaltningen har siden august 2019 modtaget flere henvendelser fra foreldre og faglige organisationer, der klager eller
udtrykker bekymring over forholdene i institutionen. Blandt andet fremgér det, at der er langt flere lukkedage end loven
tillader. Derudover udtrykkes bekymring over meget stor udskiftning i personalegruppen, og et hgjt sygefraveer, der
medforer, at bernene konstant meder nye voksne. Forvaltningen har ogsa modtaget henvendelser om dérligt arbejdsmilje.

Som reaktion herpé har forvaltningen foretaget tilsyn i umiddelbar forleengelse af henvendelserne, og pa forvaltningens
foranledning har der veret atholdt meder med bestyrelsen. I bestyrelsen har der i en arreekke veret konstante
udskiftninger. Siden 2016 har der varet minimum 29 forskellige foraeldrereprasentanter i bestyrelsen, og alene i 2019 har
der veaeret tre suppleringsvalg, fordi foraeldre er udtradt i utide. Imidlertid er der nu etableret en ny fuldtallig bestyrelse,
som enstemmigt anmoder om kommunalisering. Bestyrelsen vil understette processen hertil og derefter fungere som
foraeldrekontaktudvalg.

Bestyrelsen har inden anmodningen afsggt mulighederne for at fortsaette som selvejende institution. Man har blandt andet
konsulteret Frie Koge og Landsforeningen Danske Dagtilbud (LDD). Ligeledes har bestyrelsen bedt forvaltningen
redegere for vilkarene som kommunalt dagtilbud.

Der er tale om alvorlige problemer i institutionen, og forvaltningen deler derfor bestyrelsens vurdering af, at det er
hensigtsmeessigt, at institutionen overgar til kommunal drift, hvor arbejdsgiveransvaret ligger hos forvaltning og
omradeleder, der har erfaring med alle aspekter af arbejdsgiverrollen og tillige har et kommunalt apparat med bl.a.
specialiseret viden at treekke pé.

Olympen fortsatter med de samme bern, medarbejdere og lokaler. Der vil derfor vere tale om en
virksomhedsoverdragelse. Medarbejderne far nye ansettelsesbreve fra Koge Kommune, men beholder deres nuverende
lon og ansattelsesvilkar.

Hvis bestyrelsens anmodning om kommunalisering imedekommes, vil der gjeblikkelig blive indsat en erfaren leder fra et
af de gvrige dagtilbud i Omréade Vest til at varetage ledelsesopgaven. Men kommunaliseringen vil ske med respekt for det
eksisterende. Det betyder blandt andet, at Olympen fortsat vil vaere en idreatsinstitution, og at bern og foraldre vil opleve,
at mange rutiner og traditioner bevares. Den nye leder vil sammen med omradeleder og forvaltning have til opgave at
sikre, at foraeldrenes tillid til institutionen hurtigst muligt genoprettes, og at sikre personalets trivsel, si sygefravaret
reduceres og medarbejderne fastholdes.

Okonomi
I tilfelde af overgang til kommunal drift vil administration af institutionen overga fra LDD til Kege Kommune. LDD
oplyser, at der ikke er underskud pé driften.

Der vil vaere omkostninger i forbindelse med overgang til kommunal drift (se bilag). Meromkostningerne forventes at
blive omkring 0,25 mio. kr. 1 2019 og yderligere 0,35 mio. kr. i 2020.



Udgifterne i 2019 vil blive indregnet i 4. skonomiske redegerelse og dermed forverres den skonomiske udfordring pé
Bermeudvalgets omrade, hvorimod det forventes, at udgifterne i 2020 kan holdes inden for udvalgets budget.

Sagens forleb

23-10-2019 Berneudvalget
Beslutning ikke frigivet
29-10-2019 Okonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet
29-10-2019 Kage Byrad
Beslutning ikke frigivet

Beslutning

Ad. 1. Godkendt.
Ad. 2. Godkendt.

Bilag

Driftsoverenskomst og allonge for Olympen pr. 1.10.2017



Punkt 136: Meddelelser og spergsmal - dben

Sagens forleb

23-10-2019 Berneudvalget
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Intet.



Punkt 137: Lukket: Meddelelser og spergsmal - lukket
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