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Punkt 12: Godkendelse af dagsorden

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Søren Danielsen deltog i stedet for Henrik Mikkelsen.



Punkt 13: Orientering om aftale vedr. automatisk brandalarmeringsanlæg
(ABA)

2021-025294

Indstilling
Brand og Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at orientering om aftale mellem forsikringskontoret og
Brand & Redning Køge omhandlende ABA tages til efterretning.

Baggrund og vurdering
I forbindelse med håndteringen af ABA-anlæg ved alarmer på kommunale ejendomme har Brand & Redning Køge tilbudt
forsikringskontoret/ejendomsafdelingen at være behjælpelige med reetablering af anlæggene.
Aftalen om håndtering af ABA-anlæg er ligeledes tilbudt til Solrød og Stevns Kommune på samme vilkår.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 14: Orientering om gennemførte brandsyn samt bedriftsværn

2021-025300

Indstilling
Brand & Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at orientering om gennemførte brandsyn samt
bedriftsværn tages til efterretning.

Baggrund og vurdering
Brandsyn og afvikling fra 1. januar til 1. oktober 2021.
Der er gennemført brandsyn jf. nedenstående tabel:

 Gennemført Mangler Samlet % gennemført

Solrød 31 0 31 100 %

Køge 96 100 196 49 %

Stevns 26 29 55 47 %

 
Brandsynene gennemføres i forhold til den daglige drift.
Det forventes, at alle brandsyn bliver gennemført i 2021.
 
Politianmeldelser
Ingen politianmeldelser
 
Risikovirksomheder (under SEVESO-direktivet)
Ingen nye
 
Bedriftsværn
Der har været kontakt med de udpegede virksomheder i forbindelse med bedriftværn.
Der ønskes stadig et tæt samarbejde med den tidligere listede virksomhed. Der er en meget positiv tilbagemelding fra
virksomhederne. Samarbejdsaftalerne er endnu ikke underskrevet.
 
Status på projektet Brandsikker Bolig:
Formålet med Brandsikker Bolig er at sætte fokus på brandsikkerhed i det enkelte hjem, samt at påvirke den enkeltes
holdninger og adfærd i forhold til brandsikkerhed (jf. beslutningspunkt 27, 2020).
 
Grundet Covid-19 har det endnu ikke været muligt at iværksætte projektet.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune. 

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 15: Orientering om ændring af brandsynsbekendtgørelse

2021-025304

Indstilling
Brand & Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at orientering om ændring af brandsynsbekendtgørelsen
tages til efterretning.

Baggrund og vurdering
Overgang til ny brandsynsbekendtgørelse
Den 30. december 2020 udsendte Beredskabsstyrelsen Meddelelse nr. 24 omhandlende brandsyn i forhold til
driftsmæssige forskrifter (omfatter skoler, daginstitutioner, plejehjem, hoteller, spejderhytter, forsamlingslokaler). Den
midlertidige overgangsperiode, hvor bemyndigelsen lå i beredskabsloven, forlænges til og med 31. december 2021
(orienteringspunkt 4, 2021)
Pr. 1. januar 2022 er det alene byggelovgivningens driftsmæssige bestemmelser, der er gældende. Dette medfører en
overgang fra generelle forskrifter til detailbestemmelser for det enkelte byggeri. Der vil i efteråret 2021 udkomme en ny
brandsynsbekendtgørelse (endnu ikke udgivet). Trafik-, bolig- og byggestyrelsen har sammen med Beredskabsstyrelsen
oplyst, at det er intentionen, at det stadig er beredskabspersonale jf. personelbekendtgørelsen, der skal gennemføre
brandsyn.
Beredskabslovens driftsmæssige forskrifter udgår pr. 31. december 2021, og det vil derfor være nødvendigt, at
bygningsmyndigheden tilvejebringer oplysninger om deres tidligere godkendelser, således der i samarbejde med
beredskabet kan udarbejdes et ”forklæde” for det enkelte brandsynsobjekt (underbygger ”brandsynerens” kompetencer
samt beskriver brandtekniske forhold). For Køge Kommunes bygningsmyndighed omfatter dette samlet ressourcer til 413
brandsynsadresser, hvoraf ca. 100 vil skulle gennemføres i 1. kvartal 2022 (øvrige i løbet af 2022), således det er muligt at
gennemføre disse brandsyn i 2022.
Der gøres opmærksom på, at brandsyn på brandfarlige virksomheder stadig er under Beredskabsloven, og derfor ikke
omfattet af ændringen.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 16: Orientering om driftsstatus

2021-025306

Indstilling
Brand & Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at orientering om driftsstatus tages til efterretning.

Baggrund og vurdering
Servicemål
Se bilag med statistik 2021.
 
Assistancer Køge/Solrød/Stevns
Se bilag med statistik 2021.
 
Dobbelt-hændelser (indsatsleder)
Se bilag med statistik 2021.
 
Særlige indsatser
Indsættelse af drejestige ved brand i Skørpinge på Stevns. Her var de frivillige ligeledes indsat med vandforsyning samt
forplejning.
Brand på Lidemarksvej (kommunal ejendom). Frivillige leverer vand til slukningsarbejde, ligesom Solrød indsættes til
afløsning af Køge/Lellinge.
 
Udsættelser grundet COVID-19
Risikobaseret dimensionering (Holdleder teknisk leder).
Uddannelsen ’Holdleder som teknisk leder’ er gennemført i løbet af efteråret. (se orienteringspunkt 35, 2020).
 
Afgangstider for Station Køge
Station Køge har udfordringer med afgangstider fra stationen.
Udfordringerne følges nøje med ugentlig gennemgang og behandles derefter på driftsmøder mellem Brand & Redning
Køge og Falck (se orienteringspunkt 2, 2021).
 
Kommunikationsudstyr
Grundet alderen på kommunikationsudstyret er dette blevet udskiftet. Dette har medført ensartet struktur og udstyr på
tværs af de tre samarbejdskommuner. (se orienteringspunkt 2, 2021).
Pr. 1. januar 2022 vil der blive implementeret BeredskabsGIS som erstatter nuværende SIMACAR-løsning. Platformen
der arbejdes ud fra er den samme som Rigspolitiet anvender. Systemet vil ligeledes være en del af det fremtidige
informations/dokumentationssystem.
 
Jordingsuddannelse
På grund af Covid-19 har det ikke været muligt at gennemføre BaneDanmarks jordingsuddannelse i forhold til indsats på
jernbanestrækningerne. Uddannelsen skal vedligeholdes hver 18. måned. Der har været givet dispensation fra
BaneDanmark omkring uddannelsen grundet Covid-19, men denne er udløbet.
Stationer i Solrød og Køge Kommuner har i løbet af juni måned gennemført jordingsuddannelsen, så der leves op til
kravene fra BaneDanmark. (se orienteringspunkt 2, 2021).
 
Autosprøjte
Brand & Redning Stevns har købt brugt autosprøjte fra Brand & Redning Køge.
Udbytningen af autosprøjten på Station Hårlev er sket den 1. juni 2021. Eksisterende autosprøjte fra Station Hårlev er
flyttet til Station Køge, jævnfør aftale med administrationen i Stevns Kommune.
Økonomien herfra indgår i budgettet til nye køretøjer til Køge Kommune.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune. 

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning



Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Statistik 1.-3. kvartal 2021



Punkt 17: Orientering om sammensætning af Beredskabskommission 2022

2021-025328

Indstilling
Brand og Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at fremtidig sammensætning af Beredskabskommissionen
for ny valgperiode drøftes.

Baggrund og vurdering
Ifølge beredskabsloven paragraf 9, stk. 2, er det kommunalbestyrelsen, der træffer bestemmelsen om kommissionens
sammensætning. Medlemstallet i kommissionen skal være ulige og bestå af borgmesteren, der er formand, politidirektøren
samt et flertal valgt af kommunalbestyrelsen.
I særlige tilfælde kan Kommunalbestyrelsen med forsvarsministerens samtykke udpege et andet medlem af
Kommunalbestyrelsen end borgmesteren til at indtræde som formand for Beredskabskommissionen.
Kommunalbestyrelsen udpeger en repræsentant for de frivillige som observatør i Beredskabskommissionen, hvis der ikke
indgår en repræsentant for de frivillige som medlem af kommissionen. Kommunalbestyrelsen kan udpege en eller flere
medarbejderrepræsentanter som medlem af Beredskabskommissionen.
For Beredskabskommissionen i Køge har sammensætningen i sidste periode bestået af:

Borgmester (formand)
Økonomiudvalget
Politidirektørens repræsentant
Frivillig medarbejderrepræsentant (1 person)
Medarbejderrepræsentant udpeget af Falck (2 personer)

Brand & Redning Køge henviser desuden til baggrundsnotat af 31. oktober 2019 med dokumentnummer 2018-005639-20,
samt referat af møde i Køge Byråd den 26.11.2019 kl. 17.00 punkt 4-6.
I forhold til inhabilitet for medarbejderrepræsentanter henvises der til Forvaltningslovens kapitel 2, paragraf 3, der
oplister, hvornår man inden for den offentlige forvaltning er inhabil i forhold til en bestemt sag.
Det fremhæves heraf, at et kommissionsmedlem er inhabil ifald:
1) vedkommende selv har en særlig personlig eller økonomisk interesse i sagens udfald eller er eller tidligere i samme sag
har været repræsentant for nogen, der har en sådan interesse,
Det gælder desuden, at et kommissionsmedlem er inhabil ifald:
5) der i øvrigt foreligger omstændigheder, som er egnede til at vække tvivl om vedkommendes upartiskhed.
Yderligere anbefales Brand & Redning Køge at der for den nye beredskabskommission gennemføres introduktion til
beredskabet i starten af valgperioden efter nærmere aftale.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune.

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Drøftelse medtages til ØU, som tager stilling til strukturen.
Beredskabskommissionen indstiller, at det er de 2 til enhver tid siddende tillidsmænd (faste og deltid), der indtræder som
Falcks medarbejderrepræsentanter i Beredskabskommissionen samt, at de frivilliges repræsentant vælges ved valg i Kreds
Køge.
 

Bilag

Baggrundsnotat mulighed for evt. udpegning af medarbejderrepræsentant til beredskabskommissionen



Punkt 18: Godkendelse af retningslinjer for medarbejderrepræsentanter i
Beredskabskommissionen

2021-025330

Indstilling
Brand og Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at retningslinjer for medarbejderrepræsentanter i
Beredskabskommissionen godkendes.

Baggrund og vurdering
Under forudsætning af at kommunalbestyrelsen ønsker, at der i Beredskabskommissionen skal indgå
medarbejderrepræsentanter, som kan få indsigt i og medindflydelse på arbejdet i Beredskabskommissionen, fremlægges
hermed forslag til retningslinjer for medarbejderrepræsentanter.
Hensigten med retningslinjerne er at beskrive baggrund samt de overordnede rammer og forventninger til bestridelse af
rollen som medarbejderrepræsentant i Beredskabskommissionen samt procedurer i forbindelse med valg.
Retningslinjer for medarbejderrepræsentanter i Beredskabskommissioner er vedlagt som bilag 1.

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune. 

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Punktet blev ikke godkendt jf. punkt 17.

Bilag

19-10-21 Retningslinjer vedr medarbejderrepræsentation-ny



Punkt 19: Mødedatoer 2022

2021-025332

Indstilling
Brand & Redning Køge indstiller til Beredskabskommissionen, at mødedatoer for 2022 fastsættes til henholdsvis 9. juni
og 9. november, kl. 9.00.

Baggrund og vurdering
Der skal årligt afholdes to ordinære beredskabskommissionsmøder. Mødedatoerne kan med fordel tilrettelægges i forhold
til mødedatoer i økonomisk udvalg i henholdsvis juni og november måned.
Der indstilles til, at mødedatoer for Køge Beredskabskommission fastsættes til henholdsvis 9. juni kl. 9.00 og 9.
november kl. 9.00 samt at ekstraordinært beredskabskommissionsmøde drøftes i forhold til introduktion til arbejde i
beredskabskommission.
Det ekstraordinære møde foreslås placeret i februar måned 2022, i umiddelbar forlængelse af introduktion til
beredskabskommissionsarbejde (se orienteringspunkt 17 og beslutningspunkt 18).

Økonomi
Sagen har umiddelbart ingen økonomiske konsekvenser for Køge Kommune. 

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Punktet blev godkendt.
Ekstraordinært møde foreslås placeret i februar måned 2022 i umiddelbar forlængelse af introduktion til
beredskabskommissionsarbejdet.



Punkt 20: Eventuelt

Sagens forløb
13-12-2021 Beredskabskommission Køge
Beslutning ikke frigivet

Beslutning
Nytårsparader 
Ændres fremtidigt fra Nytårsaftensdag til først i januar, men aflyses 2021-22 af hensyn til fortsat sikker drift på grund af
Corona-udviklingen.
Brandstation Tigervej 8
Historik, beliggenhed og muligheder blev drøftet .
Indsatsledervagt
Døgnvagt kontra dagtjeneste med tilkaldevagt blev drøftet, herunder revidering af RBD som genfremstilles til
godkendelse for den nye valgperiode.
Køretøjer
Opbygning af 3 stk. brandkøretøjer på tidligere indkøbte chassis (2 tanksprøjter og 1 vandtankvogn) er efter udbud tildelt
Hauberg Teknik.
2 stk brugte WV Caraveller er indkøbt til erstatning for udtjente køretøjer hos Brand & Redning Køge.
Referater fra Beredskabskommissionsmøder
Åbne punkter offentliggøres fremtidigt på Køge Kommunes hjemmeside.



Punkt 21: Lukket

2021-025333
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