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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Baggrund og vurdering

Valggruppe 2 (C) har indkaldt Kirsten Larsen (C) til at deltage i Barneudvalgets mede den 3. januar 2024 som
stedfortraeder for Thomas Kampmann (C), der har meddelt forfald i perioden 28. december 2023 til 13. januar 2024, og
saledes ikke har mulighed for at deltage i medet.

I henhold til § 11 i Kege Kommunes styrelsesvedtaegt, jf. § 28, stk. 2 i den kommunale styrelseslov kan valggruppen
bestemme, at der skal indkaldes stedfortraeder for et udvalgsmedlem, der har forfald i mindst 7 dage.
Beslutning

Godkendt.

Fraveerende Ali Yahya



Punkt 2: 1. ekonomiske redegorelse 2024 - Borneudvalget

2023-020742
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget over for @konomiudvalg og Byradet anbefaler
1. at godkende 1. gkonomiske redegarelse 2024
2. at godkende budgetneutral omplacering af 51.697 kr. til @konomiudvalget

3. at tage til efterretning, at merforbruget vedrerende ukrainske flygtninge folges resten af aret og forventes
kompenseret i @konomiaftalen.

Baggrund og vurdering

Berneudvalgets samlede budget udger 593,7 mio. kr. Det er udarbejdet en gkonomisk redegarelse pr. 1. januar 2024 med
en forventning om et regnskab pa 593,6 mio. kr. Det varsels, at der er et muligt mindreforbrug pa 0-6 ars omradet som
folge af kapacitetsudfordringer, men at det er for tidligt at fremkomme med en konkret vurdering. Derfor vil der henvises
til den manedlige opfelgning, der fremlaegges til information pa udvalgets dagsorden.

Foranstaltningerne for bern og unge forventes at veere i balance, dog kan der vaere et mindreforbrug pé
indkomstoverforsler (tabt arbejdsfortjeneste og merudgifter), hvis udviklingen ultimo 2023 fortseetter i 2024. Dette vil
folges tet frem mod 2. gkonomiske redegerelses 2024.

Indkebsbesparelse pa klinisk ernering overfores til @konomiudvalget.

Ukrainske flygtninge
Bereudvalget forventer et merforbruget vedrerende flygtninge pa 1,5 mio. kr., som vil indgé i dreftelserne om
gkonomiaftalen mellem KL og regeringen i juni 2024. Udfordringen forventes saledes at lgses senere pa aret.

Okonomi

Se vedlagte notat.

Beslutning

Ad. 1 og 2. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.

Ad. 3. Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 - 1. Okonomiske Redegerelse - Barneudvalget

Fravaerende Ali Yahya



Punkt 3: Arbejdet med hensigtserklaeringerne til budget 2024-27

2023-016754
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget

1. tager orientering om arbejdet med hensigtserklaringerne til budget 2024-27 til efterretning.

Baggrund og vurdering

Byradet besluttede pa mede den 28. november 2023, hvordan ansvaret for arbejdet med hensigtserklaeringerne til budget
2024-27 fordeles mellem fagudvalgene.

Berneudvalget har ikke fiet ansvar for arbejdet med nogle af erkleringerne, men folgende erklaeringer har interesse for
Berneudvalget (erkleringernes fulde ordlyd er vedlagt som bilag):

D. Sygefravarsarbejdet med udgangspunkt i dem der klarer sig godt

Arbejdet er forankret i @konomiudvalget, men alle fagudvalg forventes fortsat at have fokus pa sygefravaret.
Fagudvalgene vil 1 2024 modtage en rapport hvert kvartal med opgerelse af sygefraver og personaleomsatning fordelt pa
udvalgets omrider. Dermed kan de enkelte udvalg folge udviklingen og vurdere indsatser, herunder arbejdet med at laere
af erfaringer pé tvers af omrader.

Derudover vil sygefraver fortsat blive dreftet i direktion, chef- og ledergrupper samt i MED-udvalg minimum hvert
kvartal, ligesom lederne med hjeelp fra HR-partnerne arbejder med sygefravearet.

I slutningen af forste kvartal 2024 skal Byradet drofte friseettelse pd HR- og personaleomréadet bl.a. med fokus pé at styrke
arbejdsgleeden og bidrage til nedbringelse af sygefraver.

I. Nedbring udgifter til botilbud

Bemeudvalget er nevnt i erkleringen, men arbejdet er forankret i Socialudvalget.

Familiecenteret samarbejder med to opholdssteder i Kege kommune men anbringer i gvrigt bern og unge i hele landet.
Fokus er p4, at barnets behov og udfordringer kan handteres af det pagaldende opholdssted, og der skal derfor vare en
specifik specialpaedagogisk viden tilstede pa opholdsstedet.

Det er forvaltningens vurdering, at der ikke ber arbejdes med etablering af egne botilbud i Kage Kommune, da der er fa
unge i malgruppen og problematikkerne for forskelligartede til, at et enkelt tilbud kan deekke behovet.

W. Rekruttering og fastholdelse

Arbejdet er forankret i @konomiudvalget, men de i alt 5 mio. kr. i nye midler er bl.a. mélrettet indsatsen ift. peedagoger i
dagtilbud.

Puljen er fordelt sdledes, at 2,5 mio. er mélrettet SOSU-elever med indsatsen forankret i Velfeerdsforvaltningen. Andre 2,5
mio. kr. er afsat til styrkelse af praktikvejledning s&rligt pd pedagog- og lereomridet og er forankret i Borne- og
Uddannelsesforvaltningen.

I henhold til projektbeskrivelsen ansettes en uddannelseskoordinator for det lererfaglige og paedagogfaglige omrade, som
vil arbejde med at sikre, at elever og studerende bevarer deres motivation og interesse for uddannelse og fag samt lysten
til at arbejde i Kage Kommune efter endt uddannelse. Koordinatoren vil afholde arrangementer for elever, studerende,
praktiksteder og uddannelsesinstitutioner. Endvidere vil der blive lagt flere resurser ud til praktikvejledere.

Der vil arligt rapporteres til Berneudvalget, Socialudvalget og @konomiudvalget om tiltag og udvikling p& omradet.

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kage Kommune i forbindelse med orienteringen.
Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Hensigtserkleringer til budget 2024-2027 med interesse for Berneudvalget



Punkt 4: Temameoder 2024 - Berneudvalget

2022-023238
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget

1. drefter emner til inspirations- / temamederne i 2024.

Baggrund og vurdering

Boarneudvalget godkendte pd medet den 4. oktober 2023, at der reserveres tid til inspirations- / temameder og besog i
folgende méneder i 2024, kl. 16.00 - 18.00:

Februar (den 7. februar 2024)

April (den 3. april 2024)

Maj (flyttet til den 19. juni 2024 pa udvalgets mode den 6. december 2023)
September (den 4. september 2024)

December (den 4. december 2024)

P& medet den 4. oktober 2023 dreftede udvalget felgende emner til inspirations- / temameaderne: Forebyggende radgivere
/ ungepsykolog, tvangsfjernelser, hjemtagelse af tilbud, Sundhedstjenesten, Headspace, billige kvadratmetre i
kombination med @ldre- / plejeboliger samt besog i tilbud, der ikke tidligere har veret besagt.

Forvaltningen foreslar, at indholdet pa de fem inspirations- / temamgder afgares af formandskabet i samarbejde med
direktaren, idet der prioriteres tid til inklusionsdagsordenen ("Barn i Fellesskab”) og frisettelsesdagsordenen, der
forventes at blive meget aktuelt i 2024. Endvidere vil der i nogen grad blive brug for, at der anvendes tid til
hensigtserklaeringer, hvor der er overlap til Skoleudvalget, der har ansvaret for de hensigtserkleringer, der ligger i Borne-
og Uddannelsesforvaltningen. Endelig kan der vaelges fra emner, der kom frem i udvalgets dreftelse den 4. oktober 2023.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kage Kommune i forbindelse med sagen.
Beslutning

Droftet og besluttet, at indholdet i inspirations- / temameder afklares af formandsskabet i samarbejde med direktoren.



Punkt 5: Overflytning fra Valmuen til Bernehuset Ravnsborg

2023-021284
Indstilling

Borne- og Uddannelsesudvalget indstiller til Berneudvalget,

1. at drofte forslaget om overflytning af Valmuen til Barnehuset Ravnsborg og sende det i haring.

Baggrund og vurdering

Efter at Barnehuset Ravnsborg dbnede primo december, er der ledig kapacitet i omradet Sendre-Hastrup. Bernehuset
Ravnsborg har primert bern indskrevet i vuggestuen. For at udnytte kapaciteten i Bernehuset Ravnsborg bedre, foreslar
forvaltningen, at bernene fra Barnehuset Valmuen flyttes til Ravnsborg. P4 den méde kan de nye faciliteter udnyttes
bedre.

Bernehuset Valmuen er et &ldre dagtilbud, som blev bygget som et midlertidigt tilbud. Udearealet er et af kommunens
mindste og de fysiske rammer traenger til vedligeholdelse. Derudover er lederstillingen i Bernehuset Valmuen vakant. P4
baggrund af disse udfordringer foreslar forvaltningen at satte Valmuen pa pause. Det betyder, at der ikke vil blive
indskrevet flere bern i Valmuen indtil videre samt at de bern, der er indskrevet, bliver flyttet til Barnehuset Ravnsborg.

Forvaltningen anbefaler, at flytningen sker per 1. april 2024 eller snarest muligt herefter. Dette er for, at de 9 bern fra
Valmuen, der skal starte i skole 1 2024, kan fortsaette i Valmuen, til de starter i forars-SFO den 1. april 2024.

Per 1. april 2024 er der 21 ledige pladser i vuggestuen og 56 ledige pladser i bernehaven i Ravnsborg. Per samme dato er
der henholdsvis 14 og 31 bern indskrevet i Barnehuset Valmuen. Det vil altsa dreje sig om 45 bern, der skal flyttes fra
Berehuset Valmuen til Barnehuset Ravnsborg. I 2024 vil der udover sgskendebern vere plads til 2 bern i vuggestuen fra
ventelisten. Det vil derfor vaere udfordrende at f& plads til alle bern pé ventelisten til Ravnsborg. De gvrige bern fra
ventelisten vil blive tilbudt plads i et andet dagtilbud i omradet.

Medarbejderne i Valmuen tilbydes overflytning til Ravnsborg.

Hvis udvalget beslutter at udnytte kapaciteten i Bernehuset Ravnsborg og pause Bernehuset Valmuen, skal det sendes i
heoring i Foreldrekontaktudvalg og lokalt MED-udvalg.

Okonomi

Forslaget vil medfere en besparelse pé ledelses i tildelingsmodellen pa 150.000 kr. arligt, samt en besparelse pa
ejendomsdrift pa mellem 200.000 — 300.000 kr., da blandt andet udgifter til rengering, renovation og forbrug vil bortfalde.
Der vil fortsat veere en mindre udgift til at opretholde varme pa bygningen i tomgangsperioden. Budgettet til
ejendomsdrift ligger ikke i Barneudvalget, men i Teknik- og Ejendomsudvalget.

De budgetmassige konsekvenser af en endring indarbejdes i den folgende gkonomiske redegerelse.

Beslutning

Udvalget besluttede at sende forslag om overflytning fra Valmuen til Barnehuset Ravnsborg i hering i
Forzldrekontaktudvalget og lokalt MED-udvalg.



Punkt 6: Omlaegning af gestedagpleje

2023-020724
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller til Berneudvalget,

1. at drefte to lesningsmodeller for omlaegning af dagplejens gastedagpleje og sende modellerne i hering.

Baggrund og vurdering

I forbindelse med budgettet for 2024 — 2027 vedtog Byradet at nedleegge den eksisterende ordning med gastedagplejere
og erstatte den med en geesteordning i eksisterende dagtilbud.

Der er afsat en pulje pa 1.650.000 kr. til pasning af gaestebern i dagtilbudsregi. Den samlede besparelse ved fuld
implementering udger ca. 1,025 mio. kr. Det betyder, at antallet af dagplejere reduceres fra 45 til 39 fra 2023-2024.

Forvaltningen har nedsat en arbejdsgruppe bestdende af to omradeledere samt en dagplejeleder med henblik pa at beskrive
mulige lesninger for omlaegningen af geesteordningen.

Arbejdsgruppen er kommet frem til to lesningsforslag i hhv. dagtilbuds- og dagplejeregi. De to lesningsmodeller er
uddybet i vedlagte bilag.

Model 1:

Dagplejens gaestedagpleje omlaegges til en gaesteordning i Vaksthuset i Vemmedrup (legestuen).

Losningsforslaget indebarer etablering af en gasteordning for dagplejen i ét udvalgt dagtilbud, Vaeksthuset i Bjeeverskov.
Dagplejens legestue, der er integreret med Veaksthuset, vil blive inddraget og fungere som gaesteplejens lokale, hvor
dagtilbuddet vil vaere ansvarlig for drift og organisering af gasteordningen. Foraldre i dagplejen, som er bosat andre
steder end Bjaeverskov og Vemmedrup, vil have leengere transport til en gasteordning.

Der er budget til ansattelse af fire fuldtidsmedarbejdere, som skal varetage i gennemsnit 14 daglige gaestebern.
Medarbejderne skal daekke den fulde abningstid og daekke hinandens planlagte og akutte fraveer. I perioder er der risiko
for pres pa Vaksthusets normering og personaleressourcer. Forslaget medferer, at dagplejen ikke kan opretholde brugen
af legestuen til dagplejerne i omréadet, og alternative muligheder skal undersoges.

Model 2:
Gastedagplejen opretholdes i dagplejeregi med en gget belastningsgrad pr. dagplejer.

Det andet lgsningsforslag indeberer tilbageforsel af de afsatte personalemidler péa 1,6 mio. kr., sd gaesteordningen
fastholdes i dagplejeregi som i dag. Besparelsen opnés ved at oge belastningsgraden af antal bern pr. dagplejer, svarende
til en samlet reduktion af to dagplejestillinger. Fastholdes gastedagplejen i dagplejeregi, foretages en raekke tilpasninger i
dagplejens struktur. Den nuverende omradeinddeling andres til storre geografiske omrdder, hvor gasteplejen hindteres
pa tvers af legestuegrupperne og vil betyde leengere transport for foraldrene til gaestepleje. Dette er nedvendigt for at
udnytte kapaciteten og sikre optimal brug af gaestepladser, 5. barn pladser og evt. tomme pladser.

Det videre arbejde vil forega i en inddragende proces for at sikre en vellykket implementering af driften og en
sammenhangende oplevelse for bdde bern og foreldre i gesteordningen.

Omrédeleder for hhv. dagplejen og omrade vest har orienteret dagplejerne og medarbejderne 1 Vaeksthuset for
offentliggarelse af Berneudvalgets dagsorden.

Lasningsmodellerne sendes i hering til lokalt MED-udvalg og foraldrebestyrelserne og fremlegges Barneudvalget igen.
Okonomi

Model 1:

Omlagning til dagtilbudsregi giver et skonomisk raderum til 39 dagplejere og 145 bern. Pr. 1. feb. 2024 er der 131 bern i
dagplejen, og der er venteliste til flere omrader. Hvis antallet af indmeldte bern kan eges, vil der ikke veere behov for
yderligere nedjustering af antallet af dagplejere, ellers vil der fortsat skulle reduceres ned til 35 dagplejere.

Model 2:
Omlagning til dagplejen giver et gkonomisk rdderum til 43 dagplejere og 145 bern. For at kunne handtere gaestebern er



der en reel kapacitet pa 133 pladser. Pr. 1. feb. 2024 er der 131 indmeldte bern og 39 dagplejere, hvilket betyder, at der
enten skal reduceres med 1 dagplejer eller gges i antallet af barn for at opretholde den givne gkonomiske ramme.

Beslutning

Udvalget besluttede at sende model 1 og 2 samt ny model 3 omhandlende anvendelse af lokale dagtilbud til gestedagpleje
i hering i1 lokalt MED-udvalg og foreldrebestyrelserne.

Udvalget er abne for alternative modeller i forbindelse med heringen.

Bilag

Bilag til BU-sag vedr. lgsninger for omlagning af gaestedagpleje



Punkt 7: Skeermforbrug i dagtilbud

2023-021379
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller til Berneudvalget,

1. at alle lokale bestyrelser drefter skeermforbrug i dagtilbuddene
2. at de to pejlemarker for skaermbrug bliver en del af dagtilbudsstrategien, nar den revideres i 2024.

Baggrund og vurdering

Forvaltningen har spurgt lederne om skeermforbruget i Kage Kommunes dagtilbud. Forespergslen viser et meget
begranset brug af skaerme i dagtilbuddene, idet alle dagtilbud vagter samspillet med bernene hgjt, og ved hvilken
betydning, det har for barns trivsel og udvikling. Der er stort set ingen bern i Kege Kommunes dagtilbud, der anvender
eller udsattes for skeerme. Nar skaerme bruges, er det i samspil med voksne og primart med et fagligt sigte. Ingen
dagtilbud har udarbejde en sarskilt politik for skeermforbrug, idet der er et afsnit om digitalisering i Kege Kommunes
dagtilbudsstrategi.

Dagtilbudsstrategien blev udarbejdet i 2018 og leegger, med et afsnit om digitalisering, op til at dagtilbuddene skal
anvende digitale redskaber og sociale medier til at understette berns leringsmiljoer. P4 trods af dette har digitalisering
kun haft en meget marginal placering i dagtilbuddenes hverdag.

Et lovforslag om brug af skerme i dagtilbud mv. forventes fremsat for Folketinget 1 februar 2024 med forventet
ikrafttreedelse den 1. juli 2024. Forslaget indebeerer, at 0-6 arige bern, der er optaget i et dagtilbud, 1 videst muligt omfang
ikke anvender eller udsettes for skeerme i den tid, de er i tilbuddet. Det vil derfor vaere naturligt at &ndre
dagtilbudsstrategiens afsnit om digitalisering, sa det lever op til lovgivningen.

Forvaltningen foreslar folgende pejlemaerker for skermforbrug i dagtilbudsstrategien:
Det er afgerende, at dagtilbuddene

¢ kun i helt serlige tilfeelde anvender skaerme og andre digitale redskaber i det peedagogiske arbejde med berns
trivsel, udvikling, leering og dannelse
¢ kun anvender digitale redskaber med et peedagogisk formal og i aktivt samspil mellem bern og voksne

Dagtilbuddene anvender ogsé digitale redskaber i det paedagogiske arbejde med SprogTrappen, personalets
kommunikation med foraldre og administrative formal. Dette arbejde ber i videst muligt omfang udferes uden for
bernetid, sé personalet er nerverende og tilgengelige 1 samspillet med bernene.

Uddybning af foresporgslen blandt lederne:
Dagtilbuddene bruger meget sjeldent skeerme med de 0-3 drige bern. Néar de i sjeldne tilfelde benytter dem, er det for at
spille sange, som bernene danser til. Langt de fleste steder ser barnene ikke pa skaermene, mens de danser. I samspil med
en medarbejder bruger nogle vuggestuer ogsa en iPad til at finde dyr, for at se hvordan dyret ser ud, og here hvad det
siger. Tidsmaessigt bliver skeerme benyttet max. 30 min pr. uge i gennemsnit.
Det er ogsa sjeldent, at dagtilbuddene benytter skeerme med de 3-6 arige barn. Her er tidsforbruget ogsa begraenset til
gennemsnitligt 30 min. pr. uge. [ bernehaverne er brugen af skaerme lidt mere alsidig. Fx seger de nogle gange efter
konkret viden om dyr sammen med bernene, nér de er pa tur eller undersgger dyrene pé legepladsen. De fleste dagtilbud
bruger projektor eller computer til at se sma film fra springcenteret, som forberedelse til, hvad der skal ske, nar de skal i
springcenteret. Flere dagtilbud har Active Floors, som er et digitalt system til motorisk leg. I bernehaverne danser de ogsa
til musik som afspilles fra iPad eller mobil. Skeerme kan ogsé i efteraret og vinteren i sjeldne tilfelde med meget sygdom
bruges til at lege biograf, hvor der vises en film. De fleste bernehaver benytter sig ogsé af Bernebiffen 2 x om éret, hvor
bernene inviteres i Koges biograf og ser film. Der kan ogsa vare enkelte bern, der har brug for en pause fra fellesskabet,
og bedst kan fa det ved at sidde skeermet med en skarm i en kort periode.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kage Kommune i forbindelse med sagen.
Beslutning

Ad. 1. De lokale bestyrelser drofter skeermforbrug inden sommerferien 2024, idet anbefalinger fra Borns Vilkar og
Sundhedsstyrelsen sendes med i relation til kommende lovgivning p& omradet.
Ad. 2. Godkendt, idet anbefalinger fra Borns Vilkar og Sundhedsstyrelsen ligeledes inddrages i den kommende revision af



dagtilbudsstrategien.

Udvalget henstiller til, at bern i alderen O - 2 ar ikke anvender skeerm i dagtilbud.



Punkt 8: Ekstern evaluering og fremadrettet arbejde med forberedelsestid i
dagtilbud

2023-021271
Indstilling

Beme- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget:

1. tager orienteringen om den eksterne evaluering til efterretning
2. godkender, at der fortsattes med forseg med forberedelsestid i 2024
3. drefter muligheder for, hvordan fuld indfasning af betalt forberedelsestid kan ske fra 2025.

Baggrund og vurdering

Siden januar 2023 har 2/3 dele af kommunens kommunale og selvejende dagtilbud afprevet forseg med betalt
forberedelsestid. Midlerne er givet i en afgranset periode pé et ar og finansieres fra puljen til fastholdelse og rekruttering,
som lgber i en firearig periode.

De udvalgte provehandlinger har varieret i forhold til omfang/timer, individuel/gruppebaseret forberedelse,
skemalagt/fleksibel tid og mulighed for hjemmearbejdsdage (hele eller halve). Samtidig er det lykkedes en raekke
dagtilbud at fa deltidspaedagoger op i tid.

I juni méned 2023 udarbejdede forvaltningen en forelebig erfaringsopsamling. Erfaringsopsamlingen blev fremlagt pa
Berneudvalgets made i august 2023. Undersagelsen viste en reekke positive effekter, heriblandt:

(get anerkendelse og professionalisering af peedagogernes faglighed
Muligger faglig udvikling og kvalificering af det paedagogiske arbejde
Kvalificeret medeafvikling og planlegning eger narvar pa stuen
Qget gennemforelsesrate af paedagogiske aktiviteter

Mindre arbejdspres og aget arbejdsglaede

Fastholdelse og rekruttering

Betalt forberedelsestid medvirker til at sikre normering og kvalitet

Péa Berneudvalgets made i oktober 2023 blev det besluttet at ivaerksatte en ekstern evaluering af forseg med betalt
forberedelsestid (se bilag). Den eksterne evaluering er gennemfort i labet af efteraret 2023, og resultaterne legger sig tet
op ad den interne erfaringsopsamling. Komponents vasentligste vurderinger fra evalueringen lyder:

o Alt andet lige vurderes det, at dette projekt er med til at ege mulighederne for fastholdelse og rekruttering af
paedagoger i Koge Kommune.

¢ Det vurderes, at modeller, hvor forberedelse ligger uden for bernetid, ser ud til at give sterst tilfredshed og
fleksibilitet.

¢ Modeller, hvor tiden anvendes til meget praecist beskrevne lgsninger, forekommer ogsa at give stor effekt — for
eksempel refleksionsgrupper.

e Hav opmarksomhed pa, om der kan veere ledere, der har brug for kompetenceleft i forhold til organisering og
planleegning - med henblik pé, at de far det bedste ud af den afsatte tid.

¢ Overvej at vende narrativet - vi gar ikke fra bern, vi gér til en anden opgave.

¢ Find de gode historier frem, hvor medarbejdere der er gaet op i tid, oplever det som en mindre presset hverdag. Det
vurderes, at sidanne historier er den bedste made at udbrede fordelene.

¢ Lav et dynamisk katalog med de gode ideer — det kan for eksempel genbesgges en gang om aret til en
refleksionsdag, hvor de nye gode ideer indfejes.

¢ Hav tlmodighed. Det tager tid at fa til at virke.

Ud over de fremhavede effekter fra den interne erfaringsudveksling, lagger den eksterne evaluering vegt pa
opmarksomhedspunkter i en raekke forhold. Dette gor sig blandt andet geeldende i forhold til individuel eller
gruppeforberedelse. Ved gruppeforberedelse er det langt sveerere at sikre normeringen, hvorfor forvaltningen anbefaler
individuel forberedelsestid. I evalueringen fremgér det tydeligt, at det har stor vaerdi at fastholde en hgj grad af
fleksibilitet i organiseringen af den individuelle forberedelsestid. Dette enskes fortsat at vaere op til de enkelte dagtilbud at
fa tilpasset.

Betalt forberedelsestid i dagtilbud er pA mange mader banebrydende og nytenkende. Erfaringerne fra Kege Kommune har
skabt mediernes bevagenhed, og bade faglige organisationer, landsdakkende radio/TV, andre kommuner og



paedagoguddannelsen har vist interesse.

Med den eksisterende skonomi vil der ikke kunne etableres en permanent tilfredsstillende lesning med finansiering af
forberedelsestid til paedagoger, hvorfor det er nedvendigt at overveje, hvad der skal ske fremadrettet.

Okonomi

Byradet har afsat 10 mio. kr. fra 2023 til styrket indsats med fastholdelse og rekruttering. Til forseg med finansieret
forberedelsestid til paedagoger er der heraf afsat 1,5 mio. kr., der indgar i driftsbudgettet. Hertil kan leegges 0,5 mio. kr. fra
foreeldrebetaling. Hvis betalt forberedelsestid skulle gores permanent, ville der skulle tilfejes yderligere ressourcer. Den
kommunale merudgift, hvis man fastholder de allerede 1,5 mio. kommunale midler til omradet, ville i 2024 udgere 2,2
mio. kr., hvis alle fik 1 times forberedelse, og 5,8 mio. kr., hvis alle skulle have 2 timers forberedelse.

Beslutning

Ad. 1. Taget til efterretning.

Ad. 2. Godkendt.

Ad. 3. Dreftet. Udvalget anmoder om et notat vedrerende fuld indfasning, der kan indgéd i kommende
budgetforhandlinger.

Bilag

Ekstern evaluering Komponent dec 2023



Punkt 9: Orientering om nyt kommunalt behandlingstilbud til bern og unge
i psykisk mistrivsel

2023-021114
Indstilling

Berme- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget og Skoleudvalget

1. tager forvaltningens orientering om rammerne for det nye kommunale behandlingstilbud til bern og unge i psykisk
mistrivsel til efterretning.

Baggrund og vurdering

Sundhedsstyrelsen, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og Social- og Boligstyrelsen har den 29. november 2023
offentliggjort de faglige rammer for det nye kommunale behandlingstilbud, som alle landets kommuner skal etablere fra
2024 til bern og unge fra bernehaveklassealderen til og med det 17. ér i psykisk mistrivsel. Behandlingstilbuddet indgér
som en del af udmentningen af den politiske aftale om en 10 arsplan for psykiatrien og mental sundhed fra september
2022.

Der er tale om et nyt lettilgeengeligt tilbud om lettere behandling til bern og unge i alderen 6-17 ar i psykisk mistrivsel.
Tilbuddet har til formal at lgfte barnets/den unges funktionsniveau i hverdagen og at reducere eller helt fjerne mistrivslen.
Tilbuddet vil veere forankret i kommunen, men i et formaliseret samarbejde med berne- og ungdomspsykiatrien, og vil
dermed supplere eksisterende tilbud og bidrage til en helhedsorienteret, tvaerfaglig og tveersektoriel indsats.

Det nye tilbud skal sikre, at der kan sattes hurtigt ind overfor psykisk mistrivsel ved at forkorte tiden fra, at bern og unge
oplever symptomer pé psykisk mistrivsel, til den rette behandling sattes i gang. Som en del heraf skal det tvaersektorielle
og tvaerfaglige samarbejde styrkes, herunder mellem kommunerne og den regionale berne- og ungdomspsykiatri.

Boerneudvalget og Skoleudvalget godkendte den 7. juni 2023 (pkt. 50), at forvaltningen fortsatte samarbejdet med Berne-
og Ungdomspsykiatrien og andre kommuner i Region Sjelland om implementering af STIME (Styrket Tvarsektorial
Indsats for barns og unges MEntale sundhed). Som forventet indgdr STIME som et af de behandlingstiltag, der peges pé i
de faglige rammer for det nye behandlingstilbud til bern og unge i psykisk mistrivsel. Arbejdet med at implementere
STIME vil fortsaette 1 2024.

Det nye behandlingstilbud bygger pa en sundhedsfaglig vurdering og screening, der skal koordineres med det krav om
screening, der folger af barnets lov. De narmere snitflader, procedurer, samarbejdsstrukturer mv. pa tvaers af
sundhedsloven, barnets lov og evrig lovgivning skal defineres sammen med en samlet tilbudsvifte over tilbud til bern og
unge, der pa grund af psykisk mistrivsel har behov for behandling eller anden stette pa tvers af lovomrader.

Der er tale om en omfattende opgave, hvorfor forvaltningen vil overveje, om nogle af DUT-midlerne til det nye
kommunale behandlingstilbud i en opstartsperiode skal allokeres til projektledelse.
Okonomi

Koge Kommune har i 2023 modtaget i alt 1 mio. kr. i DUT-midler og vil i arene 2024 og fremover modtage 2,5 mio. kr.
arligt til implementering af det nye kommunale behandlingstilbud til bern og unge i psykisk mistrivsel.

Beslutning
Taget til efterretning.

Udvalget ensker lgbende orientering om udviklingen i tilbuddet.



Punkt 10: Digital hjeelp til skilsmissefamilier

2023-020685
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller overfor Berneudvalget,

1. at orienteringen om digital hjeelp til skilsmissefamilier tages til efterretning.

Baggrund og vurdering

Borne- og Uddannelsesforvaltningen i Kege Kommune har indgéet en aftale med Samarbejde efter Skilsmisse (SES), som
er en velfeerdsteknologisk virksomhed baseret pa forskning fra Kebenhavns Universitet.

SES har udviklet en evidensbaseret digital platform (ses.dk) til skilsmissefamilier. Platformen stetter foreldre og
parerende, der er pavirket af samlivsbrud, ved at hjeelpe dem med at forstd berns reaktioner, hdndtere konflikter og
etablere et praktisk foreldresamarbejde.

Aftalen med SES giver alle borgere i Koge Kommune samt relevante fagpersoner mulighed for at anvende SES' digitale
vaerktajer. Dette indeberer adgang til en evidensbaseret vaerktajskasse med materialer og metoder, der kan forbedre
samarbejdet omkring skilsmisse til gavn for bade voksne og barn.

Ifolge Danmarks Statistik er 2.691 personer i Koge Kommune blevet skilt i perioden 2018-2022, og yderligere ca. 900
ugifte personer med hjemmeboende bern har oplevet et samlivsbrud. Cirka to tredjedele af alle skilsmisser involverer
barn, hvilket betyder, at 26,38 % af alle bern i Kege Kommune ikke bor sasmmen med begge foraldre — svarende til 3.327
bern og unge. Det er derfor forvaltningens forventning, at SES vil kunne bidrage til et bedre samarbejde efter skilsmisse i
mange familier i kommunen og pa sigt vil vere efterspurgt og benyttet af bade borgere og fagpersoner i kommunen.

I lgbet af vinteren/foraret 2024 vil relevante fagpersoner i Kege Kommune blive inviteret til en temadag omkring SES,
hvor der vil veere fokus pa forskningen bag SES, samt ideer til arbejdet med platformen som fagperson.
Kommunikation

Der udarbejdes pressemeddelelse samt adgang til SES via Koege.dk

Okonomi

Udgiften til SES er 42.400 kr./ar.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

SES Kege rapport


https://ses.dk/

Punkt 11: Information til Berneudvalget

Kommunikation
Der er lagt folgende under Berneudvalget - Information:

Manedsopfelgning pr. 30. november 2023:
Maénedsopfelgningen pa Berneudvalget er tilknyttet Barneudvalgets Information.

Opgoerelsen viser et overskud inden for servicerammen, som forventes overfort til 2024. Der er saledes aktuelt ikke behov
for den varslede overforsel fra omradderne uden for servicerammen. Derfor afventer denne beslutning arsregnskabet.
Sygefraveer 3. kvartal 2023:

Hvert kvartal opger Kage Kommune sygefraveret for de sidste 12 méineder for alle manedslennede medarbejdere.

Tallene er inklusive sygemeldinger i forbindelse med arbejdsskader, nedsat tjeneste m.m. Sygemeldinger i forbindelse
med COVID-19-epidemien indgar fra den 1. marts 2022 i det almindelige sygefraveer, idet der gores opmarksom p4, at
det korte fraver iser kan indeholde covid-sygefraveer.

Det samlede sygefravar for Dagtilbud og Skoler samt Familieafdelingen er henholdsvis 6,4 og 4,7 procent i gennemsnit
med udgangen af 3. kvartal 2023.

Borne- og Ungdomsudvalget har i 2011 fastlagt en malsatning om at nedbringe sygefraveret til under 5 procent, og det er
aftalt, at alle dagtilbud, skoler, decentrale institutioner og afdelinger med et sygefraver pa 5 procent og derover skal
udarbejde handleplaner for reduktion og handtering af fraveret.

Ledelsesudvikling i praksis - dagtilbud og skoler:
Koage Kommune ensker fra foraret 2024 til medio 2025 at ivarksatte et praksisorienteret ledelses- og
talentudviklingsforleb pé dagtilbuds- og skoleomradet.

Kommissorium for ledelses- og talentudviklingsforlebet er vedhaeftet som bilag.

Fallesmode den 17. januar 2024 om evaluering af Kommunal Unge Indsats (KUI):
Formaélet med madet er at gennemga den eksterne evaluering af Kege Kommunes ungeindsats foretaget i efteraret 2023.

Notat af 18. december 2023 er vedhaftet som bilag.

Projekt Koordineret Indsats under program 'Bern i Fellesskab':

Trods tidligere initiativer for at styrke det tvaerfaglige samarbejde pa tveers af Berne- og Uddannelsesforvaltningen,
oplever mange medarbejdere stadig udfordringer i samarbejdet omkring bern og unge med komplekse udfordringer, der
kraever tvaerfaglige tilgange.

Projektet Koordineret Indsats, fra januar 2024 til december 2024, har til formal at styrke samarbejdet pa tveers af
dagtilbud, skoler, PPR og Familiecenter i Koge Kommune.

I forbindelse med projektet nedseaettes tre arbejdsgrupper, som bemandes af relevante akterer fra alle faggrupper.
Arbejdsgrupperne skal dels bidrage til at kortlegge eksisterende arbejdsgange og samarbejdsstrukturer og dels komme
med forslag til forbedringspunkter.

Projektresultaterne skal efterfolgende udbredes og implementeres pa tvers af afdelingerne i Barne- og
Uddannelsesforvaltningen.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Manedsopfelgning pr. 30. november 2023 - Borneudvalget

Fraveersoverblik - Dagtilbud og skoler - 3. kvartal 2023 - nuvarende skabelon

Fravaersoverblik - Familieafdelingen - 3. kvartal 2023 - nuvaerende skabelon



Kommissorium for praksisorienteret ledelses- og talentudvikling pa dagtilbuds- og skoleomradet i Kage Kommune 2024 -
2025

Fallesmode den 17. januar 2024 mellem Berneudvalget, Skoleudvalget, Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget samt
Socialudvalget vedrarende KUI-evalueringen



Punkt 12: Meddelelser og spergsmal - adben

Beslutning

Direkteren orienterede om:
 Invitation til 4bning af Bernehuset Nordlys den 18. januar 2024.
¢ Opfoelgning pd om kommunale og private dagplejere kan mades er sendt til Berneudvalget og dagplejeledelsen den
18. december 2023.

Thomas Kielgast spurgte til beslutning om fleksibel &bningstid. Direkteren folger op.



Punkt 13: Lukket: Meddelelser og sporgsmal - lukket



Punkt 14: Lukket: Underskriftsblad BU
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