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Punkt 92: Godkendelse af dagsorden

Sagens forleb

25-06-2019 Kage Byrad
Byradet godkendte at Thomas Kielgast (F) er inhabil i behandling af sag 95.
Dagsordenen blev herefter godkendt.

Beslutning

Byrédet godkendte at Thomas Kielgast (F) er inhabil i behandling af sag 95.
Dagsordenen blev herefter godkendt.



Punkt 93: Spergetid - skriftlige spergsmal til Byradet

2018-000827

Indstilling

Der foreligger ingen skriftlige spergsmal.
Sagens forleb

25-06-2019 Kgge Byrad
Intet.

Beslutning

Intet.



Punkt 94: Spergetid - mundtlige spergsmal til Byradet

2018-000828
Sagens forleb

25-06-2019 Kege Byrad

Mai Mariell, Ostergade 13, Borup spurgte til poser til madaffald.

Borgmesteren besvarede sporgsmalet.

Susanne Rasmussen, Kebenhavnsvej 234, Kege spurgte til formalet med lgsningen for klimasikring ved strandengen i
Koge Nord.

Borgmesteren lovede et skriftligt svar.

Lisbeth Rasmussen, Havstokken 15, Koge spurgte til privat ejendomsret i forbindelse med den planlagte klimatilpasning.
Borgmesteren besvarede sporgsmalet.

Beslutning

Mai Mariell, @stergade 13, Borup spurgte til poser til madaffald.

Borgmesteren besvarede spergsmalet.

Susanne Rasmussen, Kebenhavnsvej 234, Koge spurgte til formélet med lgsningen for klimasikring ved strandengen i
Keoge Nord.

Borgmesteren lovede et skriftligt svar.

Lisbeth Rasmussen, Havstokken 15, Kage spurgte til privat ejendomsret i forbindelse med den planlagte klimatilpasning.
Borgmesteren besvarede spergsmaélet.

Bilag

Svar pé spergsmal



Punkt 95: Budgetanalyse - Skole-/dagbehandling

2018-019802
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller til Skoleudvalget, @konomiudvalget og Byrédet, at besparelsen, jf.
budgetanalysen om skole-/dagbehandling, godkendes.

Skoleudvalget 11-06-2019
Anbefales, idet leerere pé Ellebakskolen, der skal arbejde pad Hastrupskolen, stadig organisatorisk herer til Ellebaekskolen.

Okonomiudvalget 18-06-2019
Anbefales overfor Byradet, idet ledelsesmassigt tilhersforhold efterfelgende genoptages til beslutning i Skoleudvalget.

Baggrund og vurdering

Videresendes til Okonomiudvalget og Byrddet, da beslutningskompetencen i forhold til skolestrukturcendringer ligger i
Byrddet.

En omorganisering af Kege Kommunes specialskoletilbud vil kunne gge den faglige kvalitet, medarbejdernes mulighed
for gode resultater og evnen til at kunne beholde flere elever i egne tilbud frem for at visitere dem til — evt. dyrere tilbud —
uden for kommunen. Dette forventes at bidrage til besparelse pa bade Skoleudvalgets og Barneudvalgets omrade.

Ellebcekskolen skal fremover udelukkende vare et tilbud til elever med autisme. Elever med socio-emotionelle
vanskeligheder som primer henvisningsarsag placeres fremover pd Holmehus. Dette forventes at medfere, at
Ellebazkskolen i mindre grad er ngdsaget til at viderevisiterer elever med alvorlige autismeproblemer til eksterne
undervisningstilbud udenfor kommunen.

Specialskoleafdeling Holmehus skal fortsat fremover vare et tilbud til elever med socio-emotionelle vanskeligheder, og
personalets og stedets faglighed skal yderligere styrkes. Skolen gares til en selvstendig skole, og der ansattes en fagligt
steerk leder gennem opslag. Dette lederarsvaerk overfares fra Ellebaekskolen. Der vil ogsa skulle overflyttes ansatte.

Ellebzkskolens satellitafdeling pa Hastrupskolen overgér ledelsesmassigt til Hastrupskolen. Denne afdeling er for elever,
der vurderes at have potentiale for at veere i en mindre indgribende foranstaltning i form af specialklasse pa en almen
folkeskole, med mulighed for inklusion i udvalgte undervisningsaktiviteter i tilknytning til almenklasser.

Eleverne vil profitere af muligheden for at spejle sig i elever fra normalomréadet, og muligheden for at eleverne kan
deltage 1 aktiviteter sammen med resten af skolen bliver sterre, nér der er felles ledelse.

Personalet vil profitere af at fa en daglig ledelse pa samme matrikel. Den professionelle sparing i forhold til
autismepadagogik kan fortsat ydes af Ellebackskolen. Den model fungerer allerede i dag, hvor Ellebakskolen giver faglig
sparing til skoler, som har enkeltintegrerede elever med autismediagnoser.

Heldagsskolen Slimminge udvider sin kapacitet med 2-5 elever mere end i dag.

Alle disse tiltag og justering af elevgrupper indferes gradvist over 1%2-2Y ar saledes, at elever primaert flyttes i forbindelse
med afgang og ny visitation. I de tilfeelde hvor det vurderes, at en elev vil have udbytte af et skoleskift, vil dette bliver
gennemfort.

Opmeerksomhedsomrdder/risikovurdering

Tiltagets succes er meget athaengigt af ansattelse af den rette leder til Holmehus og den faglige udvikling af miljeet pa
skolen. Udvidelsen af Holmehus indebarer desuden tilpasning af bygningernes indretning. Der er ikke lavet en nermere
beregning af et eventuelt ombygningsbehov, men i forste omgang afsettes 1 mio. kr. til bygningstilpasninger mv.

Proces med ledelser er pdbegyndt.
Proces og information/inddragelse ift. ansatte og bestyrelser m. fl. skal vare saerdeles omhyggelig og veltilrettelagt.
I det omfang elevgruppens sammensatning pd Holmehus @ndres i forhold til den aktuelle ber der ses pa

fagpersonalenormeringen. Den ligger i dag lidt under normeringen pé Ellebakskolen. Udvidelse af elevtal pa Holmehus
vil forudseette, at en del af Holmebaekskolens areal inddrages til Holmehus (formentlig en hel flgj). Der skal samtidig ses



pa den ledelsesmaessige normering.
Der henvises i gvrigt til uddybningen i vedlagte analyse.

Budgetanalysen har nu varet i hering hos de parter, som Skoleudvalget besluttede. Horingssvarene fremgar af serskilt
dagsordenpunkt.

I heringssvarene er det problematiseret, at Ellebaekskolens klasser pa Hastrupskolen udskilles fra Ellebakskolen.
Forvaltningen ger opmarksom p4, at det er muligt at lade klasserne forblive organisatorisk/ledelsesmassigt under
Ellebaxkskolens ledelse uden, at det har indflydelse pa besparelsespotentialet. Hvis denne lgsning vaelges, ber der
iverksattes tiltag, der gger elevernes tilknytning til almenskoledelen, som var en del af hensigten med forslaget i
budgetanalysen.

Okonomi

Forslagets besparelsespotentiale ligger pa savel Skoleudvalgets som Berneudvalgets budget. For Skoleudvalget indebaerer
forslaget en besparelse i 2020 pé 0,95 mio. stigende til 3,1 mio. kr. i 2023.

Der er afsat 1 mio. kr. 1 2020 til gennemferelse af nedvendige bygningstilpasninger.

Der henvises i gvrigt til uddybning af gkonomien i vedlagte analyse.
Sagens forleb

11-06-2019 Skoleudvalget

Anbefales, idet leerere pa Ellebakskolen, der skal arbejde pa Hastrupskolen, stadig organisatorisk herer til Ellebaekskolen.
18-06-2019 Pkonomiudvalget

Anbefales overfor Byradet, idet ledelsesmassigt tilhersforhold efterfolgende genoptages til beslutning 1 Skoleudvalget.
25-06-2019 Keoge Byrad

@Jkonomiudvalgets indstilling godkendt af et flertal pa 24 (A, O, O, F, c og V)

1 (I) ensker at fastholde beslutningen fra Skoleudvalget.

Thomas Kielgast (F) deltog ikke i behandling af punktet.

Beslutning

konomiudvalgets indstilling godkendt af et flertal pa 24 (A, O, O, F, c og V)
1 (I) ensker at fastholde beslutningen fra Skoleudvalget.
Thomas Kielgast (F) deltog ikke i behandling af punktet.

Bilag

Budgetanalyse - Skole-dagbehandling



Punkt 96: Godkendelse af regnskab 2018 og revisionsberetning nr. 27

2019-009309
Indstilling
Direktionen indstiller til @konomiudvalget og Byradet, at

1. arsregnskabet 2018 for Kege Kommune godkendes
2. arsberetning med tilherende besvarelse godkendes.

Okonomiudvalget 18-06-2019
Ad 1-2: Anbefales.

Baggrund og vurdering

Byradet har den 30. april 2019 overgivet regnskab 2018 til revisionen. Efter overgivelse af regnskabet har kommunens
valgte revisor revideret regnskabet.

BDO Kommunernes Revision har den 8. maj 2019 fremsendt revisionsberetning nr. 27 vedr. afsluttende revision for
regnskabsaret 2018. Beretningen er sendt til Byradets medlemmer pr. mail den 14. maj 2019.

Samlet set er der tale om et regnskabsresultat, der er meget tet pa det oprindelige budget, nar der korrigeres for
overforsler og diverse tillegsbevillinger, som er givet gennem &ret. Det betyder, at pengene er brugt til den service, der
er politisk besluttet.

Revisionen har revisionspéategnet regnskabet med en blank pétegning.

P& omradet for tabt arbejdsfortjeneste viser der sig en udfordring, som der skal arbejdes videre med. Revisionen har i
revisionsberetningen nedenstaende bemaerkning.

"SEL § 42 Tabt arbejdsfortjeneste

Det er vores vurdering, at personsagsomrddet SEL § 42 Tabt arbejdsfortjeneste ikke fuldt ud administreres i
overensstemmelse med geeldende regler.

Det er konstateret i den lobende sagsrevision, at der ikke er foretaget korrekte konteringer, at der var fejludbetalinger
samt, at der ikke var trukket korrekt ATP pd omrddet SEL § 42 Tabt arbejdsfortjeneste.

Endvidere har kommunens eget ledelsestilsyn ogsd afdcekket en del fejltyper, herunder sager der ikke er omfattet af
bestemmelserne, manglende journalforing af grundlag for sparede udgifter til transport og daginstitution, manglende
satsregulering samt sager, der ikke er fulgt op.

Familiecenter Kage har iveerksat en udvidet kvalitetskontrol i 2. halvdr 2018. Den udvidede kvalitetskontrol udfort i
september og november 2018 samt januar 2019 har dog vist, at der fortsat findes en reekke fejltyper i sagerne. Disse fejl
kan henfores til forkert mdlgruppevurdering, manglende stopdato, manglende vurdering af sparede udgifter, forkert eller
manglende pensionsberegning, manglende satsregulering, manglende bevilling, manglende drlig opfolgning og
manglende dokumentation for hidtidige lonindtcegter.

Familiecenter vil fortscette den udvidede kvalitetskontrol i ar 2019, indltil fejlmargin er nede pa 5 % eller mindre pad 2 pa
hinanden veerende kontroller.

Vi vil folge op pa de udforte kontroller som led i den lobende revision for 2019."
Forvaltningens besvarelse af ovenstdende revisionsbemarkning:
"Familiecenteret vil fortsette den udvide kvalitetskontrol i &r 2019 og 2020, indtil fejlmargin er nede pa 5 % eller mindre
pa 2 pa hinanden vearende kontroller. Efter kvalitetskontrollen i maj og februar orienteres Berneudvalget om resultatet af
kvalitetskontrollen og Byrddet orienteres inden for et ar."
Boarneudvalget er orienteret ved sag nr. 77 den 12. juni 2019.

Kommunikation

Byradets godkendelse af arsregnskabet 2018 og revisionsberetningen skal fremsendes til:

¢ BDO Kommunernes Revision
e Diverse ministerier mv.

Arsregnskabet skal offentliggeres pd kommunens hjemmeside.

Okonomi

Revisionsbemarkningen har minimal gkonomisk betydning for Kege Kommune.
Sagens forleb

18-06-2019 Pkonomiudvalget
Ad 1-2: Anbefales.




25-06-2019 Kegge Byrad
Ad 1-2: Godkendt.

Beslutning

Ad 1-2: Godkendt.

Bilag

Arsberetning - Kege Kommune 2018

regnskab 2018 endeligt



Punkt 97: KRL-sygefravarsopgerelse 2018 og OPUS-sygefravarsopgorelse
ved udgangen af 1. kvartal 2019

2019-001614
Indstilling

Kultur- og @konomiforvaltningen indstiller til @konomiudvalget, at

1. KRL-sygefraversopgerelser 2018 for de storre overenskomstomrader i Kage Kommune sammenlignet med
landsgennemsnit og sammenligningskommuner tages til efterretning,
2. OPUS-sygefravearsopgerelser for Kege Kommune ved udgangen af 1. kvartal 2019 tages til efterretning.

@konomiudvalget 11-06-2019
Ad 1-2: til efterretning.
Sagen videresendes til orientering i Byréadet.

Baggrund og vurdering

Koge Kommune har siden 2010 haft et skeerpet fokus pé nedbringelse af sygefraveret, som generelt har vist en faldende
tendens i perioden. De sidste 2 ar har sygefravaeret ifelge interne opgerelser ligget stabilt lige over 5 %.

KRL (Kommunernes og Regionernes Londatakontor) har den 10. maj 2019 udgivet sygefraversstatistik for 2018 for
landets kommuner og regioner. KRL-opgerelsen for 2018 viser, at Kage Kommune i 2018 14 under landsgennemsnittet.
Samtidig viser nyeste interne OPUS-sygefravaersopgerelser ved udgangen af 1. kvartal 2019, at sygefraveret fortsat ligger
stabilt lige over 5 %. Sygefraveret i Borne- og Uddannelsesforvaltningen er faldet 0,8 %-point det seneste &r, mens
Kultur- og @konomiforvaltningen ligger pa et stabilt lavt niveau.

Det bemarkes, at KRL og OPUS ikke opger sygefravaret efter ssmme metode. Opgerelserne er derfor ikke direkte
sammenlignelige.

Ad 1:

KRL-sygefravaersopgerelser viser sygefravaret (inkl. arbejdsskader) for alle manedslennede medarbejdere. I bilag 1 og 2
er sygefravaeret opgjort for overenskomstomrader (minimum 10 fuldtidsbeskeftigede). Der er for de enkelte
overenskomstomrader vist ”over” eller “under” det gennemsnitlige fravar for de udvalgte sammenligningskommuner
(Greve, Roskilde, Solred, Holbak, Faxe, Ringsted, Stevns, Lejre og Naestved) med hhv. red eller gron farve. Desuden er
vist fraveersdata for hele landet. I bilag 3 er vist en liste over alle 98 enkeltkommuners fraver rangeret.

Overordnede resultater

I vedhaftede bilag 1 ses, at Kage Kommune i 2018, jf. KRL's opgerelse, har et sygefraver pd 11,8 dage i gennemsnit pr.
fuldtidsmedarbejder, hvilket er under bade landsgennemsnittet pa 12,0 dage og under gennemsnittet for
sammenligningskommunerne pa 12,5 dage. Det ses desuden, at de 3 store personalegrupper; lerere, pedagogisk
personale samt social- og sundhedspersonalet i 2018 alle ligger under gennemsnittet for sammenligningskommunerne.
Sygefraveeret er i 2018 for Kage Kommune pa niveau med 2017. Kgge Kommune er dog rykket op i rangeringen af
kommunerne, efter niveauet for sygefraveer, til en placering som nummer 34 ud af de 98 kommuner, jf. bilag 3. 12017 1a
Koge Kommune pa plads nummer 47.

Resultater for de storre overenskomstgrupper

I administrationen ses, jf. bilag 1, at akademikere og administration og it-personalet ligger under gennemsnittet for
sammenligningskommunerne, mens socialradgiverne ligger over. P4 barne- og ungeomradet ligger leererne og det
padagogiske personale under sammenligningskommunerne, mens paedagogmedhjalperne ligger over. Pa social- og
sundhedsomradet ligger social- og sundhedspersonalet under sammenligningskommunerne, mens hjemmevejledere og
syge- og sundhedspersonalet ligger over. Pa det tekniske omrade ligger specialarbejderne under landsgennemsnittet, mens
de tekniske servicemedarbejdere ligger over. For chefer og ledere ses, at ledere for syge- og sundhedspersonalet ligger
under sammenligningskommunerne, mens bade chefer, ledere pa undervisningsomradet og de padagogisk uddannede
ledere ligger over.

I bilag 2 ses et fald i sygefraveret i forhold til 2017 for felgende sterre personalegrupper: akademikere, chefer, lerere,
pedagogisk personale samt specialarbejdere.

Ad 2:

OPUS-sygefraversopgerelser viser sygefravaret (inkl. arbejdsskader, nedsat tjeneste og § 56) for alle ménedslennede
medarbejdere. Opgorelserne indeholder fraveeret opgjort med 12 maneders historik (arsperioder) sammenlignet med
tidligere perioder.

Overordnede resultater (jf. bilag 4)

o Sygefravaeret ved udgangen af 1. kvartal 2019 udger 5,2 % samlet for Kege Kommune, jf. tabel 1, svarende til 13,4
dage i gennemsnit pr. fuldtidsmedarbejder. Set i forhold til &ret for ses en svag stigning pd 0,1 %-point, fra 5,1 % til
5,2 %.



Veesentlige tendenser (jf. bilag 4)

¢ Der ses folgende fald i sygefraveret: I Borne- og Uddannelsesforvaltningen ses fald i Dagtilbudsafdelingen,
Familieafdelingen samt i Skoleafdelingen. I Kultur- og @konomiforvaltningen ses fald i Personaleafdelingen og i
Staben for Byrad og Direktion. I Teknik- og Miljeforvaltningen ses fald i Sekretariat og Byggesager. 1
Velferdsforvaltningen ses ingen fald i denne rapportering.

o Langtidsfravaret (over 91 dage) stiger, jf. tabel 2 og 3: Antallet af perioder stiger, set i forhold til &ret for, hvilket er
en @ndring af tendensen gennem flere ér (fra 38 perioder ved udgangen af marts 2018 til 53 perioder ved udgangen
af marts 2019). Stigningen er primert sket i Velferdsforvaltningen og Teknik- og Miljeforvaltningen, mens der er
sket fald i antal perioder i Borne- og Uddannelsesforvaltningen.

Vedheftet findes bilag 4 med opgerelse samlet for Kage Kommune. Derudover er vedhaftet en opgerelse over top
15/bund 15 sygefraveer for institutioner/organisationsenheder (bilag 5) samt bilag med opgerelse af fraveeret 8 ar tilbage
(bilag 6).

Den videre proces

Fagudvalgsopdelte KRL-rapporter sendes til behandling i fagudvalgene pa ferstkommende meder efter sommerferien.

Okonomi
Der er ingen direkte gkonomiske konsekvenser for Kage Kommune.
Sagens forleb

11-06-2019 Okonomiudvalget
Ad 1-2: til efterretning.
Sagen videresendes til orientering i Byradet.

25-06-2019 Kege Byrad
Ad 1-2: Taget til efterretning.

Beslutning
Ad 1-2: Taget til efterretning.
Bilag

Bilag 1 - KRL-sygefravaer 2018, Kage Kommune med benchmark

Bilag 2 - KRL-sygefraveer 2017 + 2018, Koge Kommune med benchmark
Bilag 3 - KRL-sygefravaer 2018, Alle kommuner

Bilag 4 - OPUS-sygefravaer, Kage Kommune, 1.2019

Bilag 5 - Top 15 og bund 15 sygefraver, org. enheder i Kege Kommune, 1.2019

Bilag 6 - Udviklingen i sygefraveret de sidste 8 ar, Koege Kommune, 1.2019



Punkt 98: Organisering af ungeindsatsen i Kege Kommune

2017-002359
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen og Velferdsforvaltningen indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget,
Berneudvalget og Skoleudvalget anbefaler, at @konomiudvalget og Byradet

1. godkender organisering af den kommunale ungeindsats
2. godkender det af hvert fagudvalg udpegede medlem, der sammen med udvalgets formand indgar i
den politiske folgegruppe.

Skoleudvalget 11-06-2019
Anbefales overfor Okonomiudvalget og Byradet, idet udvalget peger pa Helle Poulsen (V) som medlem af felgegruppen
ud over udvalgsformanden.

Helle Poulsen (V) ensker, at det praciseres, at ansvaret for malgruppevurdering til FGU skal ligge hos UUV.
Berneudvalget 12-06-2019

Anbefales overfor Okonomiudvalget og Byradet, idet udvalget peger pa Jacqueline Sporon-Fiedler (F) som medlem af
folgegruppen ud over udvalgsformanden.

Ken Kristensen (V) gnsker, at det praciseres, at ansvaret for malgruppevurdering til FGU skal ligge hos UUV.

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget 17-06-2019

Ad 1. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet, séledes at det preciseres, at malgruppevurderingen skal foretages
af en ungdomsuddannelsesvejleder.

Ad 2. Anbefaler at Anders Ladegaard Bork udpeges til den politiske folgegruppe.

Okonomiudvalget 18-06-2019

Ad 1-2: Anbefales séledes at det preciseres, at malgruppevurderingen skal foretages af en ungdomsuddannelsesvejleder.

Baggrund og vurdering

Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, Barneudvalget og Skoleudvalget besluttede pa de ordinare meder i maj at

sende forslaget til organisering af den kommunale ungeindsats i hering i MED-systemet.

Forslaget vil indebaere, at der bliver etableret en samlet ungeenhed i Glby Center, hvor ungevejledningen (UUV),
beskaeftigelsesindsatsen (Ungecenteret) og familiecindsatsen for 14-23 ar (dele af Familieafdelingen) flytter ind. Den nye
ungeenhed far en leder, der sammen med de faglige ledelser koordinerer indsatsen. De tre fagomrader bevarer deres
nuvarende organisatoriske placering.

Ved heringsperiodens afslutning er der modtaget heringssvar fra medarbejderne i Ungecentret, UUV Kage Bugt og
Familiecentret (vedlagt). Heringssvarene indeholder en reekker konkrete vurderinger og forslag, der vil indga i
implementeringen af den nye organisering. Forvaltningen vurderer at heringssvarene ikke giver anledning til &ndringer i
organiseringsforslaget.

For at sikre koordineringen pa tveers af de tre fagudvalg nedsattes der en politisk folgegruppe med to deltagere fra hvert
af de tre fagudvalg: udvalgets formand og yderligere ét medlem.

Loven om kommunal ungeindsats traeder i kraft 1 august, hvor organiseringen skal vere offentliggjort pad Koge
Kommunes hjemmeside.

Okonomi
Der er ingen ekonomiske konsekvenser af forslaget.
Sagens forleb

17-06-2019 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet, séledes at det praeciseres, at malgruppevurderingen skal foretages af
en ungdomsuddannelsesvejleder.

2. Anbefaler at Anders Ladegaard Bork udpeges til den politiske felgegruppe.

18-06-2019 @konomiudvalget
Ad 1-2: Anbefales saledes at det praeciseres, at mélgruppevurderingen skal foretages af en ungdomsuddannelsesvejleder.

25-06-2019 Kage Byrad
Ad 1: Godkendt.



Ad 2: Godkender at folgende indgéar i den politiske falgegruppe:
Fra Skoleudvalget:

Mads Andersen (C)

Helle Poulsen (V)

Fra Berneudvalget:

Pernille Sylvest (A)

Jacqueline Sporon-Fiedler (F)

Fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget:

Lissie Kirk (A)

Anders Ladegaard Bork (O)

Beslutning

Ad 1: Godkendt.

Ad 2: Godkender at folgende indgér i den politiske felgegruppe:
Fra Skoleudvalget:

Mads Andersen (C)

Helle Poulsen (V)

Fra Berneudvalget:

Pernille Sylvest (A)

Jacqueline Sporon-Fiedler (F)

Fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalget:
Lissie Kirk (A)

Anders Ladegaard Bork (O)

Bilag

Organisering af den kommunale ungeindsats
KUI-hegringssvar UUV

KUI-heringssvar Ungecenter

KUI-heringssvar FCK



Punkt 99: Tillzeg til anlaegsbeviling til daginstitutionen Basen

2016-014679
Indstilling

Borne- og Uddannelsesforvaltningen indstiller, at Berneudvalget overfor @konomiudvalget og Byrédet anbefaler en
udvidelse af anlegsbevilling og tillegsbevilling til radighedsbeleb pé 2,5 mio. kr. til ferdiggerelse af dagtilbuddet Basen
finansieret af midler pa 30 mio. kr. 1 2019 (TEU 133A).

Borneudvalget 12-06-2019

Anbefales overfor Okonomiudvalget og Byradet.

@Okonomiudvalget 18-06-2019

Anbefales.

Baggrund og vurdering

Byradet godkendte i april 2018 en anlegsbevilling og rddighedsbeleb til inddragelse af SFO-afdeling Basen ved
Kirstinedalskolen og ombygning til dagtilbud.

SFO-afdelingen Basen er beliggende i en serskilt bygning et stykke fra skolen og anvendes kun sporadisk af SFO’en,
hvorfor det er vurderet, at SFO-afdelingen kan afgives. Der vil blive etableret 36 vuggestuepladser og 44
barnehavepladser. Pladserne forventes at vere klar i november 2019.

I forbindelse med faerdiggerelsen af projektet har det vist sig, at nogle delelementer er blevet dyre end forventet,
herunder mangler inddaekning omkring legepladsen. I forbindelse med planlagningen af kommende dagtilbudsbyggerier
er forvaltningen endvidere blevet opmaerksom pa, at lest inventar ikke indgar i anleegsberegningen. Derfor skal der i
forbindelse med nybyggeri af institutioner afsattes midler til den endelige feerdiggoerelse.

Basen er den ferste af flere dagtilbud, der skal oprettes over den naste arraekke for at skabe kapacitet til
befolkningstilveeksten og bernefamiliernes behov. Bevillingen blevet givet sammen med 2 mindre projekter i Tumlehuset
og Alkereden, hvorved udnyttelsen af rammen péa 10 mio. kr. er optimeret.

Samme skabelon er benyttet i forbindelse med budget 2019, hvor der blev afsat en anleegsramme pé 30 mio. kr. 1 2019 og
10 mio. kr. 1 2020. Rammen pa de i alt 40 mio. kr. blev defineret som 12 mio. kr. til keb af Parkvejen 120 - 126 og 20,6
mio. kr. til ombygning af Parkvejens institutioner. De resterende 7,4 mio. kr. er afsat til evrige losninger, der kan afhjelpe
kapacitetsudfordringerne i 2019/2020. Af de 7,4 mio. kr. er der disponeret 1,9 mio. kr. til merpris pa kebet, som blev
gennemfort tidligere pé ret.

Séledes anmodes om at anleegsbevilling og frigivelse af et rddighedsbeleb pa 2,5 mio. kr. til feerdiggerelse og etablering af
Basen finansieres af denne uudnyttede pulje. Hermed er der 3,0 mio. kr. tilbage til gvrige formal.

Okonomi

Andring af formélet for det afsatte radighedsbeleb har ingen ekonomiske konsekvenser for kommunens ekonomi.
Okonomisk Afdeling bemarker, at der seges anleegsbevilling og radighedsbelab pa 2.500.000 kr. Den budgetterede
kassebeholdning vil ikke blive pavirket, da finansiering sker via det afsatte radighedsbeleb pa 30 mio. kr. 1 2019 (TEU
133A).

Herudover skal det bemarkes, at anlaegsprojektet indgar i beregningen af anlagsloftet og der er en risiko for overskridelse
af vedtaget anlegsniveau i budgettet.

Anlagsprojektet er bevillingsmessigt placeret under Teknik- og Ejendomsudvalget.

Sagens forleb

12-06-2019 Berneudvalget

Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.
18-06-2019 POkonomiudvalget

Anbefales.

25-06-2019 Kage Byrad
Godkendt.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 100: Sundhedsaftale 2019-2023

2018-001746
Indstilling

Velferdsforvaltningen indstiller til Aldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og Byradet, at Sundhedsaftale 2019-
2023 for Region Sjelland godkendes.

Aldre- og Sundhedsudvalget 04-06-2019
Anbefales overfor Okonomiudvalget og Byradet.

Okonomiudvalget 18-06-2019
Anbefales.

Baggrund og vurdering

Sundhedsaftalen er en aftale, som indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, hvori der fastsattes
rammer og malsa@tninger for samarbejdet mellem parterne inden for de omréder eller de malgrupper, der indgas aftale om.
Udkast til sundhedsaftale udarbejdes af sundhedskoordinationsudvalget, mens regionsradet og kommunalbestyrelserne i
regionen godkender indholdet af aftalen.

KKR Sjelland har folgende repraesentanter i Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget:

* Borgmester Pernille Beckmann (V), Greve (nastformand)

» Borgmester Anette Mortensen (V), Stevns

+ Kommunalbestyrelsesmedlem Camilla Meyer (A), Faxe

+ Kommunalbestyrelsesmedlem Bente Borreskov (@), Lolland

+ Kommunalbestyrelsesmedlem Eric Steffensen (O), Lolland

Formal med sundhedsaftalen

Sundhedsaftalen udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet mellem kommuner og
regioner, herunder almen praksis. Sundhedsaftalen omfatter bade somatik og psykiatri.

Formélet med sundhedsaftalen er at bidrage til sammenheaeng og koordinering af de forleb, der gér pa tvears af regioner og
kommuner, med fokus pé kvalitet, effekt og patienttilfredshed. Mélet er, at den enkelte borger tilbydes en indsats af hgj og
ensartet kvalitet, uanset antallet af kontakter eller karakteren af den indsats, der er behov for. Herudover er sigtet med
sundhedsaftalen at understette lighed i sundhed, som blandt andet opnés gennem et fokus pa at tilrettelegge
differentierede indsatser, som svarer til borgerens behov, ressourcer og praeferencer. Endvidere skal sundhedsaftalen
understette, at parterne inddrager borgere og parerende i beslutninger om egen sundhed og behandling, ligesom borgernes
og parerendes perspektiv inddrages i udvikling af samarbejdet om indsatser i sundhedsaftalen. Endelig skal
sundhedsaftalen understotte en effektiv og beredygtig anvendelse af ressourcer i sundhedsvaesenet.

Sundhedsaftale 2019-2023 for Region Sjcelland

Proces

Sundhedsaftalen 2019-2023 er den 9. april 2019 godkendt af Sundhedskoordinationsudvalget i Region Sjlland, jf.
vedhaftede brev fra Region Sjelland.

Sundhedsaftalen er udarbejdet af Sundhedskoordinationsudvalget i Region Sjalland. Arbejdet tog afsat i en
sundhedspolitisk konference den 20. marts 2018, som gav input til arbejdet fra de deltagende politikere fra de 17
kommunalbestyrelser og regionsradet.

Udkast til sundhedsaftale har labende veret droftet pa meder i KKR Sjeelland.

Indhold

Sundhedsaftalen tager afsat i den overordnede vision: "Faelles med borgeren om bedre sundhed" og er fokuseret pa
opfyldelse af fire feelles kommunale-regionale mal:

1. Feelles om borgerens livsudfordringer
2. Tryghed og mestring i eget hjem

3. Effektiv forebyggelse — sunde borgere
4. Mental sundhed og psykisk trivse

Opfyldelse af malene skal medvirke til at lese de storste sundhedsudfordringer i Region Sjalland, som serligt vedrerer
specifikke malgrupper:

o Sérbare ldre

¢ Borgere med kroniske eller langvarige sygdomme
e Voksne med psykisk sygdom

¢ Born og unge med trivselsudfordringer



Med afsat i de overordnede mal er der i sundhedsaftalen beskrevet en raekke principper som retningsgivende for det
tvaersektorielle samarbejde.

De kommunale repraesentanter i Sundhedskoordinationsudvalget har gennem hele processen fastholdt et fokus pa at sikre
tydelige ansvars- og arbejdsgange gennem klare aftaler og rammer i forbindelse med overgange mellem sektorerne, fx ved
udskrivning af borgere fra sygehus til kommunale sundheds- og plejetilbud.

Udmeontning af Sundhedsaftale 2019-2023

Det videre arbejde med at realisere vision og mal i sundhedsaftalen ligger i det daglige samarbejde mellem bl.a.
kommunernes sundheds- og omsorgspersonale, regionens sygehuse og almen praksis.

En del af grundlaget for samarbejdet ligger i sundhedsaftalens Vearktejskasse, som omfatter en raekke konkrete varktojer,
forlegbsbeskrivelser og samarbejdsaftaler. Det er en klar ambition for de kommunale reprasentanter i
Sundhedskoordinationsudvalget at styrke Varktejskassen og sikre, at der pa centrale omrader er implementeret aftaler og
vaerktajer af hoj kvalitet, som skaber bedre sammenhangende borger- og patientforleb i sektorovergangene.

En anden ambition er, at arbejdet med at nd sundhedsaftalens mal skal folges pa grundlag af valide og retvisende data for
de indikatorer, der er beskrevet i sundhedsaftalen.

Dette implementeringsarbejde er under forberedelse, s& der i de kommende maneder vil blive arbejdet med at udvikle
Verktojskassen og indikatorer.

Realisering af mal og ambitioner afthanger af det daglige arbejde, som laves i kommunernes sundhedstilbud, pa
sygehusafdelingerne og hos de praktiserende laeger.

Regionsradet indsender sundhedsaftalen til Sundhedsstyrelsen. Aftalen skal veere godkendt af bade regionsradet og alle
kommunalbestyrelser i regionen inden indsendelsen. Sundhedsaftalen 2019-2023 i kraft 1. juli 2019.

Okonomi
Der er ingen gkonomiske konsekvenser for Kege Kommune.
Sagens forleb

04-06-2019 Aldre- og Sundhedsudvalget
Anbefales overfor @konomiudvalget og Byradet.
18-06-2019 Okonomiudvalget

Anbefales.

25-06-2019 Keoge Byrad

Godkendt.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Sundhedsaftale 2019-2023 - Politisk godkendelse

Sundhedsaftalen 2019-2023



Punkt 101: Renovering af Lyngtoften - anlegsbevilling

2019-008722
Indstilling

Teknik- og Miljeforvaltningen indstiller til Teknik- og Ejendomsudvalget, @konomiudvalget og Byradet, at der gives
anlegsbevilling pa 1,0 mio. kr. til renovering af Lyngtoften.

Teknik- og Ejendomsudvalget 06-06-2019
Anbefales.

Okonomiudvalget 18-06-2019
Anbefales.

Baggrund og vurdering

I forbindelse med budgetprocessen i efteraret 2018 blev det besluttet, at der ikke skulle opferes erstatningsbyggeri for
Lyngtoften. I stedet blev der afsat 1 mio. kr. til renovering af ejendommen.

Det afsatte belab er overfort til budget 2019.

Teknik- og Miljeforvaltningen har sammen med Velferdsforvaltningen dreftet og er blevet enige om, hvorledes det
afsatte belegb bedst kan anvendes.

Der skal foretages sével indvendige som udvendige arbejder, og af hensyn til sidstnavnte ber arbejdet opstartes inden
efteraret.

Okonomi

Okonomisk Afdeling bemarker, at der seges anlegsbevilling pa 1 mio. kr. Den budgetterede kassebeholdning vil ikke
blive pavirket, da finansiering sker via det afsatte rddighedsbeleb pa 1 mio. kr. Radighedsbelgbet blev tildelt projektet i
forbindelse med 4. @konomiske Redegarelse i 2018 og efterfolgende overfort til 2019.

Sagens forleb

06-06-2019 Teknik- og Ejendomsudvalget
Anbefales.

18-06-2019 @Ykonomiudvalget

Anbefales.

25-06-2019 Kege Byrad

Godkendt.

Beslutning
Godkendt.




Punkt 102: Overdragelsesaftale ved oplesningen af Ostsjallands Beredskab

2019-010352
Indstilling
Teknik- og Miljeforvaltningen indstiller til @konomiudvalget og Byradet, at

1. udkastet til overdragelsesaftale med bilag tiltraedes

2. Byradet giver borgmesteren mandat til at foretage de nedvendige justeringer inden for rammerne af
overdragelsesaftalen

3. Borgmesteren gives mandat til at underskrive den endelige overdragelsesaftale med bilag.

Okonomiudvalget 18-06-2019
Ad 1-3: Anbefales.

Baggrund og vurdering

Beredskabskommissionen for Ostsjaellands Beredskab har den 14. maj 2019 godkendt udkast til overdragelsesaftale med
bilag, samt godkendt at udkastet fremsendes til ejerkommunerne med henblik p& godkendelse i de respektive byrad i labet
af juni méned 2019.

Dette i overensstemmelse med den af beredskabskommissionen godkendte procesplan, med henblik pé en oplesning af
Ostsjellands Beredskab pr. 1. januar 2020, hvoraf det fremgér at der indgas overdragelsesaftaler mellem @SB og den
enkelte kommune om overdragelse af aktiviteter, medarbejdere, aktiver og forpligtelser.

Advokatfirmaet Horten har pd vegne af Ostsjeellands Beredskab udarbejdet udkast til dels en samlet overdragelsesaftale,
der skal indgés mellem @SB og samtlige kommuner, dels udkast til bilag i form af

Anlagskartotek pr. 31. december 2018

Oversigt over tilknyttede aktiviteter pr. 31. december 2018

Oversigt over antal medarbejdere, der overdrages til den enkelte kommune

Konkrete aftaler mellem @SB og de enkelte kommuner om overdragelse af konkrete aktiver og forpligtelser opgjort
pr. 31. december 2018

* Notat om principper for opgerelse af likvidationsbalance

o Udkast til likvidationsbalance opgjort pr. 31. december 2018

¢ Samarbejdsaftale om RBD.

e o o o

Derudover vil felgende bilag senere blive udarbejdet:

« Notat om hindtering af feriepengeforpligtelsen (afventer generel afklaring om de kommunalekonomiske
konsekvenser for 2019 af den nye ferielov)

¢ Endelig opgerelse over den akonomiske udligning mellem kommunerne (afventer @SB’s 2019-regnskab)

o Aftale om fxlles vagtcentral (afventer resultatet af forhandlinger med HBR om vagtcentralbetjeningen).

Overdragelsesaftalerne regulerer overdragelsen af @SB’s opgaver til de enkelte kommuner.

Overdragelsen omfatter den af @SB hidtil drevne beredskabsvirksomhed, som er omfattet af beredskabsloven med dertil
knyttede aktiviteter og omfatter samtlige aktiver, passiver, rettigheder og forpligtelser (kendte som ukendte), herunder
eventualforpligtelser og historiske forpligtelser, der er tilknyttet beredskabsvirksomheden, uanset om disse specifikt
fremgér af Overdragelsesaftalen eller ej medmindre andet saerskilt er reguleret i Overdragelsesaftalen.

Forvaltningen har veret i lobende dialog om materialet, og er samlet tilfreds med allokeringen af materiel og mandskab.
Overdragelsesaftalen indeholder for Kege Kommunes vedkommende derudover overordnet folgende vasentlige
elementer:

Risikobaseret Dimensionering (RBD)

De to geeldende RBD'er (én RBD for Kege Kommune og én faelles RBD for de gvrige 7 Kommuner) opretholdes frem til
31. december 2020 for at give de nye beredskabsenheder tid til at etablere sig. Kommunerne forpligter sig pa at
samarbejde om at opfylde de gaeldende RBDer, herunder i forhold til tvaergidende bistand, efter ophersdagen og indtil nye
RBDer er pé plads. Alternativt skal alle nye enheder udarbejde nye RBDer, som skal vere geldende fra ophersdagen,
hvilket er vurderet urealistisk.



Feelles vagtcentral
Kommunerne er enige om at viderefore et samarbejde om faelles vagtcentral til udgangen af 2020.

Seerligt om Falck-aftalen for Koge Kommunes omrdde

Koge Kommune og @SB har et udestdende i forhold til finansieringen af fordyrelsen af Koges Falckkontrakt i forbindelse
med opsigelse af optioner pé forleengelse af gammel kontrakt pa uaendrede vilkar. @SB og Kege Kommune er enige om
principperne for opgerelsen af det skonomiske mellemvarende, og at dette medregnes i den endelige opgerelse over den
gkonomiske udligning mellem kommunerne.

Alle opgerelser er udarbejdet pr. 31. december 2018 og foreligger derfor alene i udkast. De vil skulle konsekvensrettes,
nar OSB’s 2019-regnskab foreligger. Imidlertid er det nedvendigt at overdragelsesaftalens principper godkendes i de
enkelte kommuner nu, idet oplesningen af @SB ellers ikke vil kunne behandles/godkendes i ankestyrelsen sa betids, at
oplesning kan ske med udgangen af 2019.

Derfor anmoder @SB om, at de respektive Byrad tiltreeder udkastene, at borgmestrene far mandat til at foretage de
nadvendige justeringer inden for rammerne af overdragelsesaftalen, samt at borgmestrene gives mandat til at underskrive
den endelige overdragelsesaftale med bilag.

Okonomi

Oplesningen af Ostsjaellands Beredskab forventes at medfere en udgift til Kege Kommune. Opgerelsen afventer @SB's
Regnskab 2019 samt endelig opgerelse af den skonomiske udligning mellem kommunerne. Evt. omkostninger for Koge
Kommune forventes dog at kunne indeholdes i allerede afsatte driftsmidler i 2019.

Sagens forleb

18-06-2019 @konomiudvalget
Ad 1-3: Anbefales.

25-06-2019 Kage Byrad
Ad 1-3: Godkendt.

Beslutning
Ad 1-3: Godkendt.
Bilag

Udkast til overdragelsesaftale (seneste version)

Bilag 1 - Anlegskartotek pr. 31.12.2018

Bilag 2- oversigt over tilknyttede aktiviteter

Bilag 3 - Oversigt over antal medarbejdere i kategorier, som overdrages til kommunerne
Bilag 8 - Udkast til overdragelsesaftale ¥JSB og Kage Kommune

Bilag 13 - Principper for likvidationsbalance

Bilag 14 - Likvidationsbalance pr. 31. december 2018

Bilag 15 - Samarbejdsaftale ml. kommunerne om RBD (Udkast)

Bilag 1 til bilag 15 (Allonge til samarbejdsaftale)



Punkt 103: Eventuelt

Sagens forleb

25-06-2019 Kage Byrad
Droftet.

Beslutning
Droftet.



Punkt 104: Lukket: Salg af areal

2019-009632



Punkt 105: Lukket: Salg af areal

2019-010473



Punkt 106: Lukket: Kob af ejendom

2019-010056



Punkt 107: Lukket: Kob af ejendom

2019-010127



Punkt 108: Lukket: Koge Idratspark, Bygningl og Byggeret 2 -
Tilbudsevaluering

2016-015061



Punkt 109: Lukket: Brandberedskab - ny beredskabsorganisation

2018-005639



Punkt 110: Lukket: Eventuelt
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